
13

НАУЧНИ ТРУДОВЕ НА УНСС (4) 2021, ИК – УНСС
ISSN (online): 2534-8957; ISSN (print): 0861-9344; http://unwe-research-papers.org/

ПРОФЕСИОНАЛНО ОБРАЗОВАНИЕ И ОБУЧЕНИЕ  
В БЪЛГАРИЯ – ТЕНДЕНЦИИ И ПРЕДИЗВИКАТЕЛСТВА  

В КОНТЕКСТА НА ДИНАМИКАТА НА ТРУДОВИЯ ПАЗАР

Ⱥɞриана ɏрисɬова1

Резюме

Съвременното развитие на професионалното образование и обучение в на-
шата страна се свързва с неговото позитивно въздействие върху заетостта и 
икономическата активност на хората и се съпровожда с редица предизвикател-
ства за непрекъснато усъвършенстване в разнообразни ракурси. Основната цел 
на настоящата студия е да се анализира развитието на професионалното обра-
зование и обучение в контекста на динамиката на заетостта и икономическата 
активност в България като се очертаят редица предизвикателства и области за 
бъдещо усъвършенстване. За постигане на поставената цел се осъществяват ре-
дица изследователски задачи, групирани в три основни направления: а) развитие 
на професионалното образование и обучение в България; б)ползи от професио-
налното образование и обучение в контекста на заетостта и икономическата 
активност; в) предизвикателства пред професионалното образование и обучение 
и необходимост от промени. Резултатите от изследването показват, че про-
фесионалното образование предоставя редица предимства на пазара на труда, 
които се свързват както с възможности за по-висока заетост и икономическа 
активност така и с достъп до по-високи нива на заплащане. 

Ключови думи: ɩрофесионално образование и обучение� заеɬосɬ� иɤоноɦичесɤа 
аɤɬивносɬ� ɩазар на ɬруɞа� ɩрофесионални знания и уɦения� ɩроɞълɠаваɳо 
ɩрофесионално обучение� инсɬиɬуɰионална раɦɤа

JEL: ȿ��� Ɉ��

Увод

Професионалноɬо образование и обучение в България иɦа богаɬа и ɞъл-
гогоɞиɲна исɬория. През ɩослеɞноɬо ɞесеɬилеɬие се реализираɯа реɞиɰа 
ɩроɦени в образоваɬелнаɬа сисɬеɦа на сɬранаɬа ни и се наɩрави ɩреоɰен-
ɤа на ɩоɬребносɬиɬе оɬ всичɤи виɞове ресурси на образоваɬелнаɬа сисɬе-
ɦа ± човеɲɤи� ɦаɬериални� финансови и инфорɦаɰионни. Ɉсигуряванеɬо 
на аɞеɤваɬни уɦения за ɩрофесииɬе на бъɞеɳеɬо� ɤаɤɬо и ɩоɞɞърɠанеɬо на 
ɞобро и висоɤо ɤачесɬво на обучениеɬо са еɞни оɬ воɞеɳиɬе ɩреɞɩосɬавɤи� 
извеɠɞаɳи на ɩреɞен ɩлан значениеɬо на ɩрофесионалноɬо образование и 

1 Ƚлавен асисɬенɬ� ɞоɤɬор ɩо сɬаɬисɬиɤа и ɞеɦография� ɂɂɇɑ� БȺɇ
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обучение �ПɈɈ� за ɩазара на ɬруɞа. При ɬова се иɦа ɩреɞвиɞ� че основна-
ɬа ɰел ɩреɞ  сисɬеɦаɬа на ПɈɈ е ɞа ɩоɞгоɬви граɠɞаниɬе за реализаɰия в 
иɤоноɦиɤаɬа и в ɞругиɬе сфери на обɳесɬвения ɠивоɬ �чл.� ɁПɈɈ�. Поɞ-
гоɬовɤаɬа на ɤаɞри оɬ Äнов ɬиɩ³ �ɋɬоянова� ����� с. ��� със знания� уɦения 
и ɩрофесионална ɩоɞгоɬовɤа� съоɬвеɬсɬваɳа на ɩазарниɬе условия� е свър-
зана и със сериозни ɩроɦени в сисɬеɦаɬа на ПɈɈ� насочени ɤъɦ ɩо�ɤачесɬ-
вена ɩоɞгоɬовɤа и ɩо�ɞобра ɤвалифиɤаɰия на рабоɬнаɬа сила. ȼнеɞряванеɬо 
на новиɬе ɬеɯнологии във всичɤи сфери на иɤоноɦиɤаɬа налоɠи ɩроɦени 
в изисɤванияɬа ɤъɦ рабоɬниɰиɬе и слуɠиɬелиɬе� основно изразяваɳи се в 
ɩовиɲаване на ɩраɤɬичесɤаɬа значиɦосɬ на ɩриɞобиɬиɬе знания� ɤоиɬо ɞа 
осигуряɬ ɤачесɬвена ɩрофесионална ɩоɞгоɬовɤа� ɤаɤɬо и ɩосɬоянно обога-
ɬяване на ɩриɞобиɬиɬе знания и уɦения и ɤаɬо ɰяло необɯоɞиɦосɬ оɬ ɩови-
ɲаване на ɤачесɬвоɬо на ɩрофесионалнаɬа ɩоɞгоɬовɤа. 

Ⱥнализъɬ в насɬояɳоɬо излоɠение се фоɤусира върɯу ɩериоɞа ���� ± 
���� г.� ɤоɣɬо обɯваɳа и ɩървоɬо ɞесеɬилеɬие оɬ членсɬвоɬо на България 
в ȿɋ. През ɬози ɩериоɞ се ɩоявяваɬ и ɩървиɬе сигнали за необɯоɞиɦосɬ оɬ 
ɩроɦяна в обласɬɬа на заеɬосɬɬа� образованиеɬо и обучениеɬо на рабоɬнаɬа 
сила. ПɈɈ в България е обеɤɬ на реɞиɰа изслеɞвания �ȼлаɞиɦирова� ����� 
����� ȼлаɞиɦирова� Ⱥɬанасова� ����� Ⱥɬанасова� ����� Белева� ����� Ƚосɩо-
ɞинов� ����� ɋярова� �����  ɏрисɬова и ɤолеɤɬив� ����� и ɞр.�

Обект на насɬояɳоɬо изслеɞване е ɩрофесионалноɬо образование и обу-
чение в България� а предмет на изслеɞванеɬо е ɞинаɦиɤаɬа в развиɬиеɬо на 
ɩрофесионалноɬо образование и обучение в ɤонɬеɤсɬа на заеɬосɬɬа и иɤо-
ноɦичесɤаɬа аɤɬивносɬ ɤаɬо ɤлɸчови ɩараɦеɬри на ɬруɞовия ɩазар. Основ-
ната цел на насɬояɳаɬа сɬуɞия е ɞа се анализира развиɬиеɬо на ɩрофесио-
налноɬо образование и обучение в ɤонɬеɤсɬа на ɞинаɦиɤаɬа на заеɬосɬɬа 
и иɤоноɦичесɤаɬа аɤɬивносɬ ɤаɬо се очерɬаяɬ реɞиɰа ɩреɞизвиɤаɬелсɬва за 
сисɬеɦно усъвърɲенсɬване. ɂзɯоɞниɬе ɩозиɰии� оɬ ɤоиɬо се ɩосɬига ɬази 
ɰел� оɬразяваɬ възɩриеɬаɬа изслеɞоваɬелсɤа ɬеза� че развиɬиеɬо на ɩрофе-
сионалноɬо образование и обучение и неговоɬо ɩолезно възɞеɣсɬвие върɯу 
заеɬосɬɬа и иɤоноɦичесɤаɬа аɤɬивносɬ се съɩровоɠɞа с реɞиɰа ɩреɞизвиɤа-
ɬелсɬва за неɩреɤъснаɬо усъвърɲенсɬване в разнообразни раɤурси. Ɂа ɩос�
ɬигане на ɩосɬавенаɬа ɰел се осъɳесɬвяваɬ реɞиɰа изследователски зада-
чи, груɩирани в ɬри основни наɩравления� а� развиɬие на ПɈɈ в България�  
б� ɩолзи оɬ ПɈɈ в ɤонɬеɤсɬа на заеɬосɬɬа и иɤоноɦичесɤаɬа аɤɬивносɬ�  
в� ɩреɞизвиɤаɬелсɬва ɩреɞ ПɈɈ и необɯоɞиɦосɬ оɬ ɩроɦени.

ȼ изслеɞванеɬо се изɩолзва сисɬеɦнияɬ ɩоɞɯоɞ� за ɞа се извеɞаɬ основ-
ниɬе ɩараɦеɬри в развиɬиеɬо на ПɈɈ ɤаɬо ɤоɦɩоненɬ оɬ образоваɬелнаɬа 
сисɬеɦа в сɬранаɬа. ȼ случая ɩрофесионалниɬе знания и уɦения се разглеɠ-
ɞаɬ в ɬясна връзɤа с ɩровеɠɞаниɬе евроɩеɣсɤи� наɰионални и ɦесɬни ɩо-
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лиɬиɤи в обласɬɬа на образованиеɬо и обучениеɬо� заеɬосɬɬа и съсɬояниеɬо 
на ɩазариɬе на ɬруɞа и очаɤваноɬо ɬърсене оɬ бизнеса на ɩрофесионално 
ɩоɞгоɬвена рабоɬна сила. Основните информационни източници в насɬоя�
ɳоɬо изслеɞване са ɤаɤɬо ɞанни оɬ ɇɋɂ� ȿвросɬаɬ и ɩублични инсɬиɬу-
ɰии �Ⱥгенɰия ɩо заеɬосɬɬа� Ɇинисɬерсɬво на ɬруɞа и соɰиална ɩолиɬиɤа� 
Ɇинисɬерсɬво на образованиеɬо и науɤаɬа� ȿвроɩеɣсɤи ɰенɬър за развиɬие 
на ɩрофесионалноɬо обучение� ɋвеɬовна банɤа� ȿвроɩеɣсɤа ɤоɦисия и ɞр.� 
ɬаɤа и резулɬаɬи оɬ ɩровеɞени ɩроучвания на българсɤи и чуɠɞесɬранни 
авɬори.

Развитие на професионалното образование и обучение  
в България през периода 2000 – 2019 г.

Професионалноɬо образование и обучение в България се реглаɦенɬира 
чрез реɞиɰа норɦаɬивни аɤɬове ± Ɂаɤон за ɩрофесионалноɬо образование 
и обучение �ɁПɈɈ�� Ʉоɞеɤс на ɬруɞа� Ɂаɤон за насърчаване на заеɬосɬɬа� 
ɇаɰионален ɩлан за ɞеɣсɬвие ɩо заеɬосɬɬа� Ɂаɤон за висɲеɬо образование� 
Ɂаɤон за занаяɬиɬе и ɞр. ɋъгласно ɁПɈɈ �чл.�� чл.�� сисɬеɦаɬа на ɩрофе-
сионалноɬо образование и обучение вɤлɸчва ɤаɤɬо ɩрофесионално ори-
енɬиране� ɩрофесионално обучение и ɩрофесионално образование ɬаɤа и 
валиɞиране на ɩрофесионални знания� уɦения и ɤоɦɩеɬенɬносɬи ɤаɬо се 
ɩреɞсɬавяɬ слеɞниɬе уɬочнения�

� Професионалноɬо ориенɬиране осигурява инфорɦиранеɬо� ɤонсулɬи-
ранеɬо и съвеɬванеɬо на учениɰи и на ɞруги лиɰа оɬносно избора на 
ɩрофесия и ɤариерно развиɬие.

� Професионалноɬо обучение осигурява ɩриɞобиванеɬо на ɤвалифиɤа-
ɰия ɩо ɩрофесия или ɩо часɬ оɬ ɩрофесия� ɤаɤɬо и усъвърɲенсɬванеɬо 
и. Професионалноɬо обучение вɤлɸчва� начално ɩрофесионално обу-
чение ± ɩриɞобиване на ɩървоначална ɤвалифиɤаɰия ɩо ɩрофесия или 
ɩо часɬ оɬ ɩрофесия� ɩроɞълɠаваɳо ɩрофесионално обучение ± аɤɬуа�
лизиране� разɲиряване или наɞграɠɞане на ɩриɞобиɬаɬа ɤвалифиɤа-
ɰия ɩо ɩрофесия или ɩо часɬ оɬ ɩрофесия.

� Професионалноɬо образование осигурява ɩриɞобиванеɬо на среɞно об-
разование и на ɤвалифиɤаɰия ɩо ɩрофесия. Професионалноɬо образо-
вание и ɩрофесионалноɬо обучение ɦоɠе ɞа се осъɳесɬвяваɬ и ɩо ɩъɬя 
на обучение чрез рабоɬа �ɞуална сисɬеɦа на обучение�.

ɋисɬеɦаɬа на ɩрофесионалноɬо образование и обучение в наɲаɬа сɬрана 
обɯваɳа реɞиɰа инсɬиɬуɰии� фунɤɰионираɳи във форɦалноɬо образование 
и обучение и в нефорɦалноɬо обучение� ɩрофесионални училиɳа� ɩрофе-
сионални гиɦназии и ɩрофесионални ɤолеɠи� ɰенɬрове за ɩрофесионално 
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обучение� организаɰии на рабоɬоɞаɬели� организаɰии на рабоɬниɰи и слу-
ɠиɬели� оɬɞелни рабоɬоɞаɬели� ɤоиɬо за обучение на слуɠиɬелиɬе си орга-
низираɬ нефорɦално ɩроɞълɠаваɳо ɩрофесионално обучение ɩоɞ форɦаɬа 
на ɤурсове� сеɦинари� ɤонференɰии и ɞр.� ɰенɬрална и ɦесɬна аɞɦинисɬра-
ɰия� ɰенɬрове за инфорɦаɰия и ɩрофесионално ориенɬиране.

ɑрез ПɈɈ се гаранɬира на инɞивиɞиɬе ɩо�висоɤа сɬеɩен на иɤоноɦичес�
ɤа аɤɬивносɬ� ɩо�нисɤа безрабоɬиɰа� възɦоɠносɬ ɞа ɩриɞобияɬ ɤвалифи-
ɤаɰия� ɤояɬо ɩреɞи ɬова не са иɦали� ɤояɬо ɞа иɦ ɩоɦогне ɞа наɩреɞнаɬ в 
ɩрофесионалнаɬа ɣерарɯия. Ɉбучаваɳиɬе се ɳе ɩоɞобряɬ своиɬе възɦоɠ-
носɬи за рабоɬа� ɤоеɬо ɳе иɦ ɞаɞе възɦоɠносɬ ɞа ɩолучаваɬ и ɩо�висоɤо 
възнаграɠɞение� ɤоеɬо воɞи слеɞ себе си и реɞиɰа иɤоноɦичесɤи и соɰиал-
ни ɩослеɞиɰи.

ȼ раɦɤиɬе на насɬояɳоɬо изслеɞване се ɩрослеɞява ɞинаɦиɤаɬа на ПɈɈ 
в наɲаɬа сɬрана слеɞ ���� г. ɤаɬо се изɩолзваɬ аɤɬуални ɞанни на ɇɋɂ ɩо 
реɞиɰа ɩоɤазаɬели� броɣ училиɳа �вɤл. ɩо виɞове�� завърɲили ɩо виɞ на 
училиɳаɬа �училиɳа ɩо изɤусɬваɬа и сɩорɬни училиɳа� ɩрофесионални 
гиɦназии ± ,,, сɬеɩен на ɩр. ɤвалифиɤаɰия� ɩрофесионални гиɦназии и учи-
лиɳа ± ,, сɬеɩен на ɩр. ɤвалифиɤаɰия�� ɩриɞобили сɬеɩен на ɩрофесионална 
ɤвалифиɤаɰия в ɐПɈ� ɩрофесионални гиɦназии и ɩрофесионални ɤолеɠи 
ɩо сɬеɩен на ɩрофесионална ɤвалифиɤаɰия и форɦа на собсɬвеносɬ на об-
разоваɬелнаɬа инсɬиɬуɰия� учасɬие във форɦално образование и обучение 
или нефорɦално обучение на населениеɬо на възрасɬ ����� г. ɩо сɬеɩени на 
образование� ɩреɞɩрияɬия� осигуряваɳи и неосигуряваɳи ɩрофесионално 
обучение.

ɇаличниɬе ɞанни за ɞинаɦиɤаɬа в броя и сɬруɤɬураɬа на училиɳаɬа �ɬаб-
лиɰа �� ɩоɤазваɬ ɬревоɠни ɬенɞенɰии� свързани с наɦаляване на училиɳаɬа� 
осъɳесɬвяваɳи обучение ɩо различни ɩрофесии и сɩеɰиалносɬи. По ɞанни 
на ɇɋɂ ± обɳо за сɬранаɬа ɩрез ɩериоɞа на наблɸɞение брояɬ на училиɳа-
ɬа� в ɤоиɬо се извърɲва обучение ɩо ɩрофесии оɬ ɋɩисъɤа на ɩрофесииɬе за 
ɩрофесионално образование и обучение� наɦалява значиɬелно. ȼ раɦɤиɬе 
на ���гоɞиɲен ɩериоɞ ɩрофесионалниɬе гиɦназии сɬаваɬ със ��� ɩо�ɦалɤо. 
Професионалниɬе ɤолеɠи осъɳесɬвяваɬ ɩрофесионално обучение на лиɰа 
със завърɲено среɞно образование ɩо ɩрофесии с ,9 сɬеɩен на ɩрофесио-
нална ɤвалифиɤаɰия. Ⱦо ���� г. брояɬ иɦ нарасɬва ɞвоɣно� но ɩрез учебнаɬа 
��������� г. ɬоɣ се връɳа ɩочɬи ɞо базовоɬо си равниɳе �ɬаблиɰа ��. Ɍези 
ɞанни ɩоɤазваɬ засилваɳия се оɬлив оɬ сисɬеɦаɬа на ɩрофесионалноɬо об-
разование.
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Таблица 1: ɍчилиɳа ɩо виɞ на училиɳеɬо ɩрез ɩериоɞа ���� ± ���� г.

Вид на училището 2000/2001 2005/2006 2010/2011 2015/2016 2019/2020

Ɉбɳо ��� ��� ��� ��� ���

ɍчилиɳа ɩо изɤусɬваɬа �� �� �� �� ��

ɋɩорɬни училиɳа x x x �� ��

Професионални гиɦназии ��� ��� ��� ��� ���

Професионални ɤолеɠи �� �� 36 36 ��

Професионални училиɳа � � � - -

Източник: ɇɋɂ �����M�.

Професионалноɬо образование в България иɦа своиɬе ɬраɞиɰии и иг-
рае свояɬа роля в образоваɬелнаɬа сисɬеɦа в сɬранаɬа. Ʉаɬо ɰяло голеɦияɬ 
сɩаɞ на учениɰиɬе� обучаваɳи се в ɩрофесионалниɬе гиɦназии ɩрез ɩо-
слеɞниɬе ɞве ɞесеɬилеɬия� слеɞва ɬози на учаɳиɬе в обɳообразоваɬелни 
училиɳа. Ɉɤоло ɩоловинаɬа оɬ завърɲваɳиɬе среɞно образование в Бъл-
гария ɩрез разглеɠɞания ɩериоɞ са учениɰи в ɩрофесионалниɬе училиɳа 
�ɬабиɰа ��. През ɩериоɞа се наблɸɞава ɬраɣна ɬенɞенɰия на наɦаляване на 
оɬносиɬелния ɞял на завърɲилиɬе среɞно образование в ɩрофесионални-
ɬе училиɳа ± оɬ ����� ɩрез ���� г. на ����� ɩрез ���� г. През ɩослеɞниɬе 
гоɞини обучаваɳиɬе се в ɩрофесионални училиɳа наɦаляваɬ� ɞоɤаɬо ɩро-
фесионалниɬе училиɳа наɦаляваɬ с ɩо�бавен ɬеɦɩ.

Таблица 2: Ɂавърɲили ɩо сɬеɩен на образование и виɞ на училиɳеɬо  
ɩрез ɩериоɞа ���� ± ���� г.

Година Общо

Общо-
образова-

телни 
училища

Специални 
училища

Училища 
по изкуствата 

и спортни 
училища

Професио-
нални 

гимназии – 
III степен 

на пр. 
квалификация

Професио-
нални 

гимназии 
и училища – 

II степен 
на пр. 

квалификация

���� ����� ����� ��� ��� ����� �����
���� ����� ����� �� ��� ����� �����
���� ����� ����� �� ��� ����� ����
���� ����� ����� - ���� ����� ����
���� ����� ����� � ���� ����� ����

Източник: ɇɋɂ �����D�. 
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През разглеɠɞания ɩериоɞ наɣ�ɦного са завърɲваɳиɬе учениɰи ,,,�ɬа 
сɬеɩен на ɤвалифиɤаɰия� слеɞвани оɬ ɬези� завърɲваɳи ,,�ра сɬеɩен и ,�ва 
сɬеɩен. Приɞобилиɬе ,9�ɬа сɬеɩен на ɤвалифиɤаɰия са наɣ�ɦалоброɣни 
�ɬаблиɰа ��.

Таблица 3: Приɞобили сɬеɩен на ɩрофесионална ɤвалифиɤаɰия в ɐПɈ�  
ɩрофесионални гиɦназии и ɩрофесионални ɤолеɠи ɩо сɬеɩен на ɩрофесионална 

ɤвалифиɤаɰия и форɦа на собсɬвеносɬ на образоваɬелнаɬа инсɬиɬуɰия �броɣ� 

Степен  
на професионална 

квалификация  
Година 2005 2010 2015 2019

, сɬеɩен

Ɉбɳо ���� ���� ���� ����

Ⱦърɠавна ���� ��� ���� ����

ɑасɬна ���� ���� ���� ����

,, сɬеɩен 

Ɉбɳо ���� ���� ���� ����

Ⱦърɠавна ��� ��� ��� ���

ɑасɬна ���� ���� ���� ����

,,, сɬеɩен 

Ɉбɳо ���� ���� ���� ����

Ⱦърɠавна ��� ��� ��� ���

ɑасɬна ��� ���� ���� ����

,9 сɬеɩен 

Ɉбɳо - - �� 36

Ⱦърɠавна - - �� -

ɑасɬна - - - 36

Източник: ɇɋɂ �����J�.

През ɩериоɞа ���� ± ���� г. значиɬелно се ɩовиɲава брояɬ на лиɰаɬа� 
ɩриɞобили сɬеɩен на ɩрофесионална ɤвалифиɤаɰия �ɬаблиɰа ��. ȼ сɬранаɬа 
ни се реализираɯа реɞиɰа обучения ɩо ɩрограɦи� финансирани със среɞсɬва 
оɬ ɞърɠавния бɸɞɠеɬ и ɈП ɊɑɊ. Ɍе ɰеляɯа ɞа ɩовиɲаɬ ɩригоɞносɬɬа на 
заеɬиɬе и безрабоɬниɬе лиɰа чрез вɤлɸчванеɬо иɦ в обучения за ɩриɞоби-
ване на ɩрофесионална ɤвалифиɤаɰия в съоɬвеɬсɬвие с ɩоɬребносɬиɬе на 
бизнеса. Ƚоляɦа часɬ оɬ ɩрограɦиɬе и ɦерɤиɬе за заеɬосɬ бяɯа насочени ɤъɦ 
безрабоɬниɬе с основно и ɩо�нисɤо образование� лиɰаɬа без ɤвалифиɤаɰия 
и сɩеɰиалносɬ и неграɦоɬниɬе лиɰа. Ƚолеɦияɬ въɩрос ɬуɤ е ɞоɤолɤо са били 
ефеɤɬивни ɬези обучения и ɞали са ɞовели ɞо усɩеɲна реализаɰия на завър-
ɲилиɬе ги ɤаɬо се иɦа ɩреɞвиɞ съɳесɬвуваɳаɬа ɞисɩроɩорɰия ɦеɠɞу ɬър-
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сенеɬо и ɩреɞлаганеɬо на рабоɬна сила сɩореɞ изисɤванаɬа ɩрофесионална 
ɤвалифиɤаɰия�. 

Ɍревоɠна е ɬенɞенɰияɬа в ɩослеɞниɬе гоɞини� че ръɤовоɞсɬваɬа на учи-
лиɳаɬа се сɬреɦяɬ ɞа ɩривличаɬ ɩовече учениɰи за ɩолучаване на ɩо�голяɦ 
ɞелегиран бɸɞɠеɬ� ɤоеɬо ɞовеɞе ɞо ɩриеɦанеɬо на учениɰи с нисъɤ усɩеɯ 
в Äелиɬни³ училиɳа� и� оɬ ɞруга сɬрана� ɞо нулев ɩриеɦ ɩо сɬраɬегичесɤи 
ваɠни за сɬранаɬа ɩрофесии с вɬора и ɩърва сɬеɩен на ɩрофесионална ɤва-
лифиɤаɰия. Професионалноɬо обучение не се съобразява със сɩеɰифиɤаɬа и 
на ɦесɬнаɬа иɤоноɦиɤа. ȼ ɦного училиɳа все оɳе се осъɳесɬвява обучение 
ɩо ɩрофесии� въɩреɤи заɤриванеɬо на оɩреɞелени ɩроизвоɞсɬва. Ɂа ɩреоɞо-
ляване на несъоɬвеɬсɬвияɬа ɦеɠɞу ɬърсенеɬо и ɩреɞлаганеɬо на ɩазара на 
ɬруɞа на ɤаɞри с ɩо�нисɤа сɬеɩен на ɩрофесионална ɤвалифиɤаɰия е необ-
ɯоɞиɦо ɩрофесионалниɬе училиɳа ɞа сɬиɦулираɬ учениɰиɬе ɞа се обучаваɬ 
и в ɩрофесии с ɩо�нисɤа сɬеɩен на ɤвалифиɤаɰия� а не саɦо ɩо висоɤоɬеɯно-
логични ɩрофесии� ɤоеɬо ɳе осигури инɬеграɰия и соɰиалноɬо вɤлɸчване 
на учениɰи и оɬ ɦалɰинсɬвениɬе груɩи� осигуряваɣɤи иɦ възɦоɠносɬ за 
усɩеɲнаɬа иɦ бъɞеɳа ɬруɞова реализаɰия. Ɉбиɤновено в ɩрофесииɬе с , 
ПɄɋ се вɤлɸчваɬ засɬраɲени оɬ оɬɩаɞане учениɰи� учениɰи с изосɬаване 
оɬ уɦсɬвеноɬо развиɬие и с ɞевианɬно ɩовеɞение. 

През ɩослеɞноɬо ɞесеɬилеɬие се наблɸɞава и ɞруга ɬревоɠна ɬенɞенɰия� 
не саɦо наɦаляване на броя на учениɰиɬе� завърɲваɳи ɩрограɦи за ɩриɞо-
биване на ɩърва и вɬора сɬеɩен на ɩрофесионална ɤвалифиɤаɰия� но и на 
ɬези� ɩриɞобили ɤвалифиɤаɰия �ɏрисɬова� �����. Причиниɬе за ɬова ɦогаɬ 
ɞа бъɞаɬ оɬ различно есɬесɬво� ɩрофесияɬа и сɩеɰиалносɬɬа е неɩравил-
но избрана� невъзɦоɠносɬ за сɩравяне ɩораɞи слоɠен за учаɳиɬе учебен 
ɦаɬериал� загуба на инɬерес ɩораɞи невъзɦоɠносɬ за бъɞеɳа реализаɰия�  
и ɞр. Ɍова е сериозен инɞиɤаɬор за необɯоɞиɦосɬɬа оɬ ɩроɦени в сисɬеɦа-
ɬа на ɩрофесионалноɬо образование в сɬранаɬа ни. ɇеɞосɬигъɬ на ɤаɞри с 
ɩрофесионално образование и вреɦеɬо и ресурсиɬе� ɤоиɬо рабоɬоɞаɬелиɬе 
оɬɞеляɬ за ɩроɞълɠаваɳо ɩрофесионално образование� са основниɬе слабо-
сɬи и ɩроɩусɤи в ПɈɈ в България. Проɦениɬе в образоваɬелнаɬа сɬруɤɬура 
на населениеɬо ɩрез ɩослеɞниɬе гоɞини се съɩровоɠɞаɬ с наɦаляване на 
ɞела на ɯораɬа със среɞно сɩеɰиално образование� вɤлɸчиɬелно на ɯораɬа 
с ɩрофесионална ɤвалифиɤаɰия. Ɍази ɬенɞенɰия не е ɩозиɬивна и неɣниɬе 
негаɬивни влияния се ɩроявяваɬ особено силно в условия на висоɤ ɞефиɰиɬ 

� ɂзвоɞъɬ е наɩравен и въз основа на резулɬаɬиɬе оɬ изслеɞване на ɞинаɦиɤаɬа в ɩро-
фесионалнаɬа и образоваɬелнаɬа сɬруɤɬура на регисɬрираниɬе безрабоɬни лиɰа и 
ɞинаɦиɤаɬа на свобоɞниɬе рабоɬни ɦесɬа в България за ɩериоɞа оɬ ���� ɞо ���� г. 
�ɏрисɬова� �����.
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оɬ ɤвалифиɰирана рабоɬна сила на ɩазара на ɬруɞа� ɤаɤъвɬо иɦа в сɬранаɬа 
ни в ɩослеɞниɬе гоɞини �Белева� ����� с. ��. 

Ɍраɞиɰионно ɩрез ɩослеɞниɬе гоɞини се ɤоɦенɬираɬ усɬоɣчиво нисɤиɬе 
�сɩряɦо среɞниɬе за евроɩеɣсɤиɬе сɬрани� резулɬаɬи на България ɩо инɞи-
ɤаɬора ÄɈɬносиɬелен ɞял на населениеɬо на възрасɬ ����� навърɲени гоɞи-
ни� учасɬваɳи в образование и обучение³. Ɍози ɩоɤазаɬел вɤлɸчва учасɬия�
ɬа ɤаɤɬо във форɦално обучение� ɬаɤа и в ɞруги обучиɬелни ɞеɣносɬи �не-
форɦално обучение�. ȼъɩреɤи че ɩрез ɩослеɞниɬе гоɞини България ɩоɤазва 
бавен ръсɬ �ɬаблиɰа ��� ɬова не ɩроɦеня ɦясɬоɬо ࣊ в ɤрая на ɤласаɰияɬа. 

Таблица 4: ɍчасɬие във форɦално образование и обучение или нефорɦално  
обучение на населениеɬо на възрасɬ ����� г. ɩо образование и ɬруɞов сɬаɬус

 Година Показатели Общо Участвали 
(%)

Неучаствали 
(%)

1 � 3 � �

����

Ɉбɳо ������� ���� ����

По образование�  
Ɉсновно и ɩо�нисɤо ������� ���� ����

По образование�  
ɋреɞно образование ������� ���� ����

По образование�  
ȼисɲе образование ������ ���� ����

По ɬруɞов сɬаɬус� Ɂаеɬи ������� ���� ����

По ɬруɞов сɬаɬус� Безрабоɬни ������ ��� ����

����

Ɉбɳо ������� �� ��

По образование�  
Ɉсновно и ɩо�нисɤо ������ ���� ����

По образование�  
ɋреɞно образование ������� ���� ����

По образование�  
ȼисɲе образование ������� ���� ����

По ɬруɞов сɬаɬус� Ɂаеɬи ������� ���� ����

По ɬруɞов сɬаɬус� Безрабоɬни ������ ��� ����
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Продължение

1 � 3 � �

����

Ɉбɳо ������� ���� ����

По образование� Ɉсновно  
и ɩо�нисɤо ������ ��� ����

По образование� ɋреɞно 
образование ������� ���� ����

По образование� ȼисɲе 
образование ������� ���� ����

По ɬруɞов сɬаɬус� Ɂаеɬи ������� ���� ����

По ɬруɞов сɬаɬус� Безрабоɬни ������ ��� ����

Източник: ɇɋɂ �����K�. 

ɂнɬерес ɩреɞсɬавлява учасɬиеɬо на населениеɬо в различни ɤурсове ɤаɤ-
ɬо обɳо� ɬаɤа и ɩо ɩол. Ɋазглеɠɞанияɬ ɩериоɞ се ɯараɤɬеризира с ɬенɞенɰия 
на ɩовиɲаване на учасɬиеɬо в обучения. През ɩериоɞа ���� ± ���� г. зна-
чиɬелно се ɩовиɲава учасɬиеɬо на ɠениɬе в различни ɤурсове ± с оɤоло �� 
ɩ.ɩ.� но въɩреɤи ɬова се заɩазва ɬенɞенɰияɬа на ɬраɞиɰионно ɩо�висоɤоɬо 
учасɬие на ɦъɠеɬе. 

Таблица 5: ɍчасɬниɰи в ɤурсове ɩо ɩол

Година Общо Мъже Жени Мъже (%) Жени (%)

���� ������ ������ ����� ���� ����

���� ������ ������ ����� ���� ����

���� ������ ������ ������ ���� ����

���� ������ ������ ������ ���� ����

Източник: ɇɋɂ �����L�.

Провеɞено ɩрез ���� г. изслеɞване на Ⱥлфа Ɋисърч �Борисова и ɤолеɤ-
ɬив� ����� с. ��� ɩоɬвърɠɞава значениеɬо на учасɬиеɬо на населениеɬо в 
обучениеɬо. ȼ Äсɬраниɬе с висоɤо развиɬи иɤоноɦиɤи³ Äученеɬо ɩрез ɰелия 
ɠивоɬ³ ɩосɬеɩенно се ɩревръɳа във ваɠен сɬиɦул и фаɤɬор за ɩо�голяɦа 
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ɤонɤуренɬосɩособносɬ и ɩо�висоɤи ɞоɯоɞи. Ɂа разлиɤа оɬ ɬяɯ� Ä ...ȿɞва ��� 
оɬ българиɬе са ɩреɦинали няɤаɤви ɤурсове за обучение или ɩовиɲаване 
на ɤвалифиɤаɰия ɩрез ɩослеɞниɬе ɞве гоɞини³. ɋɩореɞ изслеɞванеɬо нарас�
ɬванеɬо на възрасɬɬа наɦалява ɦоɬиваɰияɬа и инɬересъɬ ɤъɦ увеличаване 
на образованиеɬо или ɤвалифиɤаɰияɬа. Ⱦруг фаɤɬор� ɤоɣɬо оɤазва влияние� 
е сɬеɩенɬа на ɩриɬеɠаваноɬо образование. ɋɩореɞ изслеɞванеɬо ɤолɤоɬо ɩо�
образовани са ɯораɬа� ɬолɤова ɩо�чесɬо се вɤлɸчваɬ в обучиɬелни ɩрограɦи. 
При рабоɬеɳиɬе с нисɤо образование и ɤвалифиɤаɰия се наблɸɞава обраɬна 
ɬенɞенɰия� въɩреɤи че ɬе наɣ�ɦного се нуɠɞаяɬ оɬ обучение и ɩоɞобряване 
на ɤвалифиɤаɰияɬа.

Ɉбученияɬа на заеɬи във фирɦиɬе и организаɰииɬе заеɦаɬ ваɠно ɦясɬо 
в обласɬɬа на нефорɦалниɬе обучения. ȼ България ɩрез ɩослеɞниɬе гоɞи-
ни се увеличава оɬносиɬелнияɬ ɞял на ɩреɞɩрияɬияɬа� ɤоиɬо организираɬ 
и ɩровеɠɞаɬ обучения� ɤаɤɬо чрез ɬраɞиɰионни ɤурсове� ɬаɤа и чрез разно-
образни ɞруги форɦи на обучения. Ɍази ɬенɞенɰия е слеɞсɬвие на бързоɬо 
развиɬие на ɬеɯнологииɬе и навлизанеɬо на чуɠɞиɬе инвесɬиɬори. 

Таблица 6: Преɞɩрияɬия� осигуряваɳи и неосигуряваɳи ɩрофесионално  
обучение ɩрез ɩериоɞа ���� ± ���� г.

Година 
2005 2010 2015

брой % брой % брой %

ȼсичɤи ɩреɞɩрияɬия ����� ��� ����� ��� ����� ���

Преɞɩрияɬия� осигуряваɳи обучение ���� ���� ����� ���� ����� ����

Преɞɩрияɬия� осигуряваɳи ППɈ 
ɤурсове ± въɬреɲни ���� ���� ���� ���� ���� ����

Преɞɩрияɬия� осигуряваɳи ППɈ 
ɤурсове ± вънɲни ���� ���� ���� ���� ���� ����

Преɞɩрияɬия� осигуряваɳи  
ɞруги форɦи на ППɈ ���� ���� ���� ���� ����� ����

Преɞɩрияɬия� неосигуряваɳи 
обучение ����� ���� ����� ���� ����� ����

Източник: ɇɋɂ �����I�.
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През ɩериоɞа ���� ± ���� г. ясно се оɬɤроява ɬенɞенɰияɬа за нарасɬване 
на броя и оɬносиɬелния ɞял на ɩреɞɩрияɬияɬа� ɤоиɬо ɩреɞосɬавяɬ ɩрофе-
сионално обучение на ɩерсонала. Ⱦанниɬе ɩоɤазваɬ� че ɬова нарасɬване се 
очерɬава ɤаɤɬо ɩо оɬноɲение на ɩреɞлаганиɬе ɤурсове ɬаɤа и ɩри ɞругиɬе 
форɦи на ɩроɞълɠаваɳо ɩрофесионално обучение.

ȼ обобɳение на наɩравения анализ ɦоɠе ɞа се наɩрави извоɞъɬ� че раз-
виɬиеɬо на ПɈɈ ɤаɬо ɬраɞиɰионен и значиɦ елеɦенɬ оɬ образоваɬелнаɬа 
сисɬеɦа в сɬранаɬа се ɯараɤɬеризира с разнообразни ɬенɞенɰии� ɤоиɬо ɬряб-
ва ɞа се оɬчиɬаɬ в ɩроɰеса на усъвърɲенсɬване на сɬраɬегииɬе и ɩолиɬиɤиɬе 
в ɬази сфера. 

Ползи от ПОО в контекста на заетостта  
и икономическата активност

Бурноɬо развиɬие на новиɬе ɬеɯнологии� развиɬиеɬо на иɤоноɦиɤаɬа и ɩро-
ɦянаɬа в неɣнаɬа сɬруɤɬура извеɞе на ɩреɞен ɩлан необɯоɞиɦосɬɬа оɬ ɩови-
ɲаване на ɤачесɬвоɬо на рабоɬнаɬа сила и ɩоɞобряване на взаиɦоɞеɣсɬвиеɬо 
ɦеɠɞу образованиеɬо� ɤвалифиɤаɰияɬа и ɬърсенеɬо на ɬруɞ� ɤаɤɬо и необɯо-
ɞиɦосɬɬа оɬ неɩреɤъснаɬо ɩовиɲаване на ɩрофесионалниɬе знания и уɦения 
на рабоɬеɳиɬе. ɇа ɩреɞен ɩлан се извеɠɞа роляɬа на ɩрофесионалноɬо обра-
зование и обучение� ɤаɬо фаɤɬор за усɩеɲна реализаɰия на ɩазара на ɬруɞа.

Ɉбразованиеɬо� ɤоеɬо учениɰиɬе ɩолучаваɬ в ɩрофесионалниɬе гиɦна-
зии� иɦ ɞава значиɬелно ɩреɞиɦсɬво на ɩазара на ɬруɞа. ɋɩореɞ ɩровеɞено 
ɩроучване оɬ ȿвроɩеɣсɤия ɰенɬър за развиɬие на ɩрофесионалноɬо обуче-
ние� в ɤоеɬо са разглеɞани ɩолзиɬе оɬ ɩрофесионалноɬо образование и обу-
чение в евроɩеɣсɤиɬе ɞърɠави� ПɈɈ в училиɳаɬа е ɩърваɬа ваɠна сɬъɩɤа 
оɬ нерабоɬосɩособносɬ ɤъɦ ɩригоɞносɬ за заеɬосɬ. Пазаръɬ на ɬруɞа сɬава 
все ɩо�взисɤаɬелен ɤъɦ уɦения и ɤвалифиɤаɰии и заɬова ПɈɈ е основна 
сɬъɩɤа ɤъɦ усɬоɣчивия начин на ɠивоɬ и висоɤа ɩроизвоɞиɬелносɬ. Про-
фесионалниɬе ɤвалифиɤаɰии се изисɤваɬ на евроɩеɣсɤиɬе ɩазари на ɬру-
ɞа и ɬе ɩреɞсɬавляваɬ оɤоло ��� оɬ всичɤи ɤвалифиɤаɰии на среɞно ниво 
�(XURSHDQ &HQWUH IRU WKH 'HYHORSPHQW RI 9RFDWLRQDO 7UDLQLQJ� ����� р. ��.

ПɈɈ ɩреɞосɬавя реɞиɰа ɩолзи не саɦо за оɬɞелниɬе физичесɤи лиɰа и за 
оɬɞелниɬе ɩреɞɩрияɬия� но и за ɰялоɬо обɳесɬво и иɤоноɦиɤаɬа ɤаɬо ɰяло 
на еɞна сɬрана. ȼъɩреɤи ɬези ɩреɞиɦсɬва� обиɤновено лиɩсва инɬерес ɤъɦ 
него в сравнение със среɞноɬо обɳо образование. Привлеɤаɬелносɬɬа ɦу 
обаче се влияе оɬ различни енɞогенни и еɤзогенни фаɤɬори� няɤои оɬ ɤоиɬо 
ɦогаɬ ɞа бъɞаɬ ɩоɞ ɤонɬрол. Ɂалага се на сеɦеɣсɬво� учиɬели� рабоɬоɞаɬели� 
соɰиални ɦеɞии и ɞр. за оɤазване на влияние върɯу взеɦанеɬо на реɲение 
оɬ сɬрана на учениɰиɬе и ɩроɦяна на възɩрияɬияɬа и нагласиɬе иɦ. Привле-
ɤаɬелносɬɬа ɦоɠе ɞа бъɞе ɩовиɲена и чрез съобɳаване на ɞанни за ɩреɤи 
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резулɬаɬи� ɤаɬо наɩриɦер завърɲили ПɈɈ и нива на заеɬосɬ или заɩисване 
в слеɞваɳа сɬеɩен на образование и ɞр. �(XURSHDQ &HQWUH IRU WKH 'HYHORSPHQW 
RI 9RFDWLRQDO 7UDLQLQJ� ����� р. ��������.

ɋɩореɞ резулɬаɬиɬе оɬ ɬова изслеɞване ɂзɬочна ȿвроɩа се разɞеля на ɞве 
часɬи ± България� заеɞно с ȿсɬония� Ʌаɬвия� Ʌиɬва� ɍнгария и ɋловения са 
сɬрани� в ɤоиɬо иɦа нисɤа сɬеɩен на завърɲване на ПɈɈ и ɬова ɞо извесɬна 
сɬеɩен се влияе оɬ реɲениеɬо за ɩроɞълɠаване на образованиеɬо в универси-
ɬеɬиɬе� ɩроɞиɤɬувано основно оɬ разлиɤиɬе в ɞоɯоɞиɬе на завърɲилиɬе среɞ-
но и висɲе образование. ɇа ɞругия ɩолɸс сɬояɬ сɬрани ɤаɬо ɑеɯия� Полɲа и 
ɋловаɤия� ɤоиɬо иɦаɬ сравниɬелно усɩеɲни сисɬеɦи� гаранɬираɳи на завър-
ɲилиɬе ПɈɈ ɩо�ɦалɤо ɩроɩусɤи в резулɬаɬиɬе в сравнение с висɲисɬиɬе и 
съоɬвеɬно ɩо�ɦалɤа разлиɤа ɩри разɩреɞелениеɬо на ɩреɦииɬе и заɩлаɬиɬе.

ПɈɈ е ɩресечнаɬа ɬочɤа ɦеɠɞу среɞноɬо и висɲеɬо образование и ɩа-
зара на ɬруɞа �(XURSHDQ &HQWUH IRU WKH 'HYHORSPHQW RI 9RFDWLRQDO 7UDLQLQJ� 
����� р. ���. Ɍова означава� че ɦного вниɦаɬелно и ɩреɰизно ɬрябва ɞа бъɞаɬ 
изграɞени ɩрограɦиɬе за обучение� ɬъɣ ɤаɬо ɬе се ɩроеɤɬираɬ не саɦо ɞа 
оɬговоряɬ на образоваɬелниɬе нуɠɞи� но и на ɩо�ɲироɤи иɤоноɦичесɤи и 
соɰиални нуɠɞи на оɬɞелен регион или ɞърɠава.

Ⱦруго изслеɞване среɞ евроɩеɣсɤи ɞърɠави ɩоɤазва� че ПɈɈ ɞава реɞиɰа 
ɩреɞиɦсɬва на завърɲваɳиɬе� а иɦенно ɩо�висоɤи заɩлаɬи� ɩо�голяɦа ɦобил-
носɬ� ɩо�висоɤа ɩроизвоɞиɬелносɬ и ɩо�висоɤа заеɬосɬ. ɋɩореɞ изслеɞванеɬо 
оɤоло ɩоловинаɬа оɬ всичɤи рабоɬни ɦесɬа в ȿвроɩа ɩрез ���� г. ɳе изисɤваɬ 
ɤвалифиɤаɰия на среɞно ниво� ɤоеɬо се ɩосɬига с няɤаɤва форɦа на ɩрофе-
сионално образование и обучение �(XURSHDQ &HQWUH IRU WKH 'HYHORSPHQW RI 
9RFDWLRQDO 7UDLQLQJ� ����� р. ��. ȼ изслеɞванеɬо са разглеɞани ɩолзиɬе оɬ ПɈɈ� 
ɤоиɬо са обеɞинени в ɞве груɩи ± иɤоноɦичесɤи и соɰиални. ɂɤоноɦичесɤо-
ɬо иɦ изɦерение се изразява в наɦаляване на безрабоɬиɰаɬа и неравенсɬвоɬо 
в резулɬаɬ на ɩовече ɯора� ɩриɞобили ɩрофесионално образование и ɤвали-
фиɤаɰия� ɩовиɲаване на ɩроизвоɞиɬелносɬɬа на слуɠиɬелиɬе и вслеɞсɬвие 
на ɬова и сɩособносɬɬа иɦ ɞа ɞоɩринесаɬ за ɩо�висоɤа ɩечалба на фирɦиɬе� 
наɦаляване на несъоɬвеɬсɬвиеɬо в уɦенияɬа� инɬеграɰия на ɩазара на ɬруɞа 
със заɞоволиɬелна заɩлаɬа и възɦоɠносɬ за ɩо�наɬаɬъɲно развиɬие и ɩрофе-
сионален сɬаɬус. ɋоɰиалниɬе изɦерения се изразяваɬ в ɩовиɲаване на ɤачесɬ-
воɬо на ɠивоɬ на инɞивиɞиɬе и ɬяɯноɬо личносɬно развиɬие и ɩовиɲаване 
на ɬяɯнаɬа ɦоɬиваɰия� вɤлɸчване на груɩи в неравносɬоɣно ɩолоɠение или 
ɦаргинализирани груɩи чрез образование или ПɈɈ. 

Провеɞениɬе изслеɞвания ɞоɤазваɬ� че ɩриɞобиванеɬо на ɤвалифиɤаɰия 
и завърɲванеɬо на ɩрофесионално обучение ɞаваɬ възɦоɠносɬи на рабоɬ-
наɬа сила за учасɬие на ɩазара на ɬруɞа и за наɩреɞъɤ в ɩрофесионалнаɬа 
ɣерарɯия. ɇеобɯоɞиɦо е ɞа се аɤɰенɬира върɯу възɦоɠносɬɬа на ɯораɬа ɞа 
учасɬваɬ в различни форɦи на обучения� с ɤоеɬо ɬе ɦогаɬ ɞа ɩоɞобряɬ свои-
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ɬе възɦоɠносɬи за рабоɬа и нива на ɤвалифиɤаɰия и съоɬвеɬно ɞа иɦаɬ ɩо�
висоɤо ниво на възнаграɠɞение� ɤоеɬо воɞи и ɞо ɩо�ɞобри иɤоноɦичесɤи и 
соɰиални резулɬаɬи. 

ȼ изслеɞванеɬо се аɤɰенɬира� че съɳесɬвува връзɤа ɦеɠɞу ПɈɈ и равни-
ɳеɬо на ɩолучаваниɬе заɩлаɬи. Ɋазглеɞани са разлиɤиɬе в заɩлаɬиɬе ɦеɠɞу 
слуɠиɬели� завърɲили ПɈɈ или учасɬваɳи в различни форɦи на ППɈɈ� 
и неучасɬваɳи. Ɋезулɬаɬиɬе ɩоɤазваɬ� че обученияɬ ɩерсонал се ɯараɤɬери-
зира с ɩо�висоɤо заɩлаɳане� ɤаɬо разлиɤиɬе в заɩлаɬиɬе варираɬ оɬ ���� ɞо 
�����. ɋɩореɞ изслеɞванеɬо ɦлаɞи ɯора без ɬруɞов сɬаɠ и безрабоɬни ус-
ɩяваɬ ɞа наɦеряɬ рабоɬа ɩо�лесно� аɤо иɦаɬ завърɲено ɩрофесионално об-
разование �(XURSHDQ &HQWUH IRU WKH 'HYHORSPHQW RI 9RFDWLRQDO 7UDLQLQJ� ����� 
р. ���. Професионалноɬо обучение оɤазва ɩолоɠиɬелно възɞеɣсɬвие върɯу 
ефеɤɬивносɬɬа на ɤоɦɩанияɬа. Ɋезулɬаɬиɬе ɩоɤазваɬ ɩраво ɩроɩорɰионална 
връзɤа ɦеɠɞу ɩроизвоɞиɬелносɬɬа на ɤоɦɩанияɬа и инвесɬиɰииɬе в обуче-
ние на слуɠиɬелиɬе.

ȼ насɬояɳаɬа сɬуɞия ɩри анализа на ɞинаɦиɤаɬа в заеɬосɬɬа и иɤоноɦи-
чесɤаɬа аɤɬивносɬ се изɩолзваɬ ɞанни на ɇɋɂ и Ⱥгенɰияɬа ɩо заеɬосɬɬа за 
реɞиɰа ɩоɤазаɬели� ɤоефиɰиенɬи на заеɬосɬ� иɤоноɦичесɤа аɤɬивносɬ и безра-
боɬиɰа ɩо сɬеɩен на образование� образоваɬелна сɬруɤɬура и ɩрофесионална 
сɬруɤɬура на безрабоɬни лиɰа обезɤураɠени лиɰа ɩо сɬеɩени на образование.

Ⱦанниɬе за ɞинаɦиɤаɬа на ɤоефиɰиенɬа на заеɬосɬ ɩрез ɩослеɞниɬе гоɞини 
ɩоɤазваɬ� че инɬересъɬ ɤъɦ обɳообразоваɬелниɬе училиɳа е ɩо�голяɦ� но за-
върɲилиɬе ɩрофесионално образование се реализираɬ ɩо�усɩеɲно на ɩазара 
на ɬруɞа сɩряɦо ɬези� завърɲили среɞно обɳо образование �ɬаблиɰа ��.

Таблица 7: Ʉоефиɰиенɬи на заеɬосɬ във възрасɬоваɬа груɩа ����� г.  
ɩо сɬеɩени на образование �ɩроɰенɬ� 

Степен на образование 2003 2005 2010 2015 2019

Ɉбɳо ���� ���� ���� ���� ����

ȼисɲе ���� ���� ���� ���� ����

ɋреɞно ���� ���� ���� ���� ����

ɋреɞно с ɩриɞобиɬа 
ɩрофесионална ɤвалифиɤаɰия ���� ���� ���� ���� ����

ɋреɞно обɳо ���� ���� ���� ���� ����

Ɉсновно ���� ���� ���� ���� ����

ɇачално и ɩо�нисɤо ���� ���� ���� ���� ����

Източник: ɇɋɂ �����F�.



Ⱥɞриана ɏрисɬова

��

Ʉаɤɬо се виɠɞа оɬ ɬаблиɰа � ɤоефиɰиенɬъɬ на заеɬосɬ на завърɲилиɬе с 
ɩриɞобиɬа ɩрофесионална ɤвалифиɤаɰия ɩрез ���� г. е ����� или с �� ɩ.ɩ 
ɩо�висоɤ оɬ ɬози ɩри завърɲилиɬе среɞно обɳо образование и с ���� ɩ.ɩ. 
ɩо�висоɤ оɬ среɞния ɤоефиɰиенɬ на заеɬосɬ за сɬранаɬа. Ⱦо ɤрая на ���� г. 
ɬази ɬенɞенɰия се заɩазва.

Поɞобни ɩозиɬивни ɬенɞенɰии се оɬбелязваɬ и в ɞинаɦиɤаɬа на ɤоефи-
ɰиенɬа на безрабоɬиɰа ɩри лиɰа с ɩриɞобиɬа ɩрофесионална ɤвалифиɤаɰия 
�ɬаблиɰа ��.

Таблица 8: Ʉоефиɰиенɬи на безрабоɬиɰа на населениеɬо на ����� г.  
ɩо сɬеɩени на образование  �ɩроɰенɬ� 

Степен на образование 2003 2005 2010 2015 2019

Ɉбɳо ���� ���� ���� ��� ���

ȼисɲе ��� ��� ��� ��� ���

ɋреɞно ���� ��� ��� ��� ���

ɋреɞно с ɩриɞобиɬа 
ɩрофесионална  
ɤвалифиɤаɰия

���� ��� ��� ��� ���

ɋреɞно обɳо ���� ���� ���� ��� ���

Ɉсновно ���� ���� ���� ���� ����

ɇачално и ɩо�нисɤо ���� ���� ���� ���� ����

Източник: ɇɋɂ �����E�.

Ʉоефиɰиенɬиɬе на безрабоɬиɰаɬа ɩри завърɲилиɬе ɩрофесионално об-
разование ɩрез ɩериоɞа ���� ± ���� г. са ɩо�нисɤи оɬ среɞниɬе за сɬранаɬа� 
и оɬ ɬези ɩри завърɲилиɬе среɞно обɳо образование �ɬаблиɰа ��.

ɋɩореɞ ɩровеɞено изслеɞване �ȼлаɞиɦирова� ����� с. ���� основна-
ɬа ɩричина за ɩоɩаɞане в груɩаɬа на обезɤураɠениɬе лиɰа е оɬсъсɬвиеɬо 
на ɩрофесио нална ɩоɞгоɬовɤа. Ʌиɰаɬа без ɩрофесионална ɩоɞгоɬовɤа са 
значи ɬелно ɩо�висоɤ ɞял ɩрез разглеɠɞания ɩериоɞ в сравнение с ɬези� 
ɩриɬеɠаваɳи висɲе и среɞно образование с ɩриɞобиɬа ɩрофесионална ɤва-
лифиɤаɰия. ȼ ɬози ɤонɬеɤсɬ ɦоɠе ɞа се наɩрави извоɞъɬ� че равниɳеɬо на 
образование е ваɠен фаɤɬор за заеɬосɬ� а наличиеɬо на ɩрофесионална ɩоɞ-
гоɬовɤа е ɩреɞɩосɬавɤа за иɤоноɦичесɤа аɤɬивносɬ �ɬаблиɰа ��.
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Таблица 9: Ɉбезɤураɠени лиɰа ɩо сɬеɩени на образование �броɣ лиɰа в ɯиляɞи�

Година 2003 2005 2010 2015 2019

Ɉбɳо ����� ����� ����� ����� ����

ȼисɲе ���� ���� ���� ���� �����

ɋреɞно ����� ����� ����� ���� ����

ɋреɞно с ɩриɞобиɬа ɩроф.  
ɤвалифиɤаɰия ����� ���� ���� ���� ���

Ɉсновно ����� ����� ���� ���� ����

ɇачално и ɩо�нисɤо ���� ���� ���� ���� ����

Източник: ɇɋɂ �����H�.

ȼъз основа на ɞанниɬе в ɬаблиɰа �� ɦоɠе ɞа се наɩрави извоɞъɬ� че ɩа-
заръɬ на ɬруɞа и висоɤияɬ ɞял на обезɤураɠениɬе лиɰа със среɞно образо-
вание ɞаваɬ своеобразна оɰенɤа за необɯоɞиɦосɬɬа оɬ ɩроɦени в среɞноɬо 
образование ɤаɬо се насърчава развиɬиеɬо на среɞноɬо ɩрофесионално об-
разование.

Таблица 10: Ʉоефиɰиенɬи на иɤоноɦичесɤа аɤɬивносɬ на населениеɬо  
на ����� г. ɩо сɬеɩен на образование �ɩроɰенɬ� 

Степен на образование 2003 2005 2010 2015 2019
Ɉбɳо ���� ���� ���� ���� ����

ȼисɲе ���� ���� ���� ���� ����

ɋреɞно ���� ���� ���� ���� ����

ɋреɞно с ɩриɞобиɬа ɩрофесионална 
ɤвалифиɤаɰия ���� ���� ���� ���� ����

ɋреɞно обɳо ���� ���� ���� ���� ����

Ɉсновно ���� ���� ���� ���� ����

ɇачално и ɩо�нисɤо ���� ���� ���� ���� ����

Източник: ɇɋɂ �����G�.

Ɂавърɲилиɬе ɩрофесионално образование ɩрез разглеɠɞания ɩериоɞ 
ɩреɞсɬавляваɬ оɤоло еɞна ɬреɬа оɬ рабоɬнаɬа сила� а ɤоефиɰиенɬъɬ на иɤо-
ноɦичесɤаɬа иɦ аɤɬивносɬ �ɬаблиɰа ��� е ɩо�висоɤ оɬ ɬози на завърɲилиɬе 
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среɞно обɳо образование. Ɋазлиɤаɬа варира в граниɰиɬе ɦеɠɞу �� и �� ɩро-
ɰенɬни ɩунɤɬа за ɩериоɞа на наблɸɞение в ɩолза на ɩървиɬе.

Професионалноɬо образование� завърɲено в гиɦназииɬе� ɩреɞосɬавя на 
завърɲилиɬе не саɦо ɩо�сигурен ɞосɬъɩ ɞо ɩазара на ɬруɞа� но иɦ гаран-
ɬира ɩолучаванеɬо на ɩо�висоɤа заɩлаɬа. Провеɞени изслеɞвания ɩоɤазваɬ� 
че ɩрофесионалноɬо образование ɞава сериозни ɩреɞиɦсɬва на рабоɬнаɬа 
сила. ɇалиɰе е ɩовиɲаване на значениеɬо на образованиеɬо за разɦера на 
ɩолучаваноɬо заɩлаɳане� ɤоеɬо е благоɩрияɬна ɩреɞɩосɬавɤа за нарасɬване 
на ɦоɬиваɰияɬа на ɯораɬа ɞа учасɬваɬ в образованиеɬо �Ⱥлеɤсиев� �����.

Провеɞени изслеɞвания �(XURSHDQ 8QLRQ� ����� на инɞивиɞуалнаɬа въз-
връɳаеɦосɬ оɬ различни виɞове образование в Ⱥвсɬрия ɩоɬвърɠɞаваɬ ɩол-
заɬа оɬ ɩрофесионалноɬо образование. Ɂавърɲилиɬе ɩрофесионално обра-
зование и чираɤували във фирɦи ɩечеляɬ оɬ �� ɞо ��� ɩовече оɬ завърɲи-
лиɬе среɞно обɳо образование. ȼъзɩиɬаниɰи� завърɲили ɤолеɠ� ɩечеляɬ оɬ 
�� ɞо ��� ɩовече оɬ завърɲилиɬе гиɦназии. ȼ Порɬугалия� рабоɬниɤ със 
среɞно ɩрофесионално образование иɦа ɩо�голяɦ ɲанс за ɩолучаване на 
ɞоговор на ɩълен рабоɬен ɞен и обиɤновено ɩечели оɤоло ��� ɩовече оɬ 
слуɠиɬел без ɤвалифиɤаɰия. Ɋуɦъния ɩоɞчерɬава ɩолоɠиɬелно възɞеɣсɬвие 
на ɩрофесионалноɬо обучение върɯу бъɞеɳаɬа заеɬосɬ ± ɬези� ɤоиɬо учасɬ-
ваɬ в ɩрограɦи за обучение� е ɩо�верояɬно ɞа бъɞаɬ наеɬи на рабоɬа.

Ⱦруго изслеɞване �.LP� ����� съɳо ɩоɬвърɠɞава ваɠнаɬа роля за ɩаза-
ра на ɬруɞа на ɩрофесионалниɬе гиɦназии. Професионалниɬе гиɦназии и 
ɤолеɠи аɤɬивно ɩоɦагаɬ на завърɲилиɬе ɞа си наɦеряɬ рабоɬа. ɋъɳо ɬаɤа 
на завърɲилиɬе ɩрофесионалниɬе гиɦназии се ɩреɞлага ɩо�ɞобър ɩреɯоɞ 
оɬ училиɳе ɤъɦ ɩазара на ɬруɞа оɬɤолɤоɬо на завърɲилиɬе среɞно обɳо 
образование. Ⱦанниɬе на ./,36 за ɩериоɞа ���� ± ���� г. и ɋɬаɬисɬичесɤия 
гоɞиɲниɤ на образованиеɬо за ɩериоɞа ���� ± ���� г. ɞоɤазваɬ� че завърɲва-
ɳиɬе ɩрофесионални гиɦназии� ɩечеляɬ ɩовече оɬ аналогичниɬе иɦ ɤолеги� 
завърɲили обɳи гиɦназии.

ɋɩореɞ ɞанниɬе оɬ ɩровеɞено ɩроучване �Борисова и ɤолеɤɬив� ����� 
с. ���� ɩрез ɩослеɞноɬо ɞесеɬилеɬие се наблɸɞава абсолɸɬно наɦаление 
в броя на безрабоɬниɬе лиɰа с ɩрофесионална ɤвалифиɤаɰия. Ʉаɬо оɤоло 
��� оɬ всичɤи регисɬрирани безрабоɬни са лиɰа без ɤвалифиɤаɰия. Ɍвърɞе 
висоɤияɬ ɞял на регисɬрираниɬе безрабоɬни сɩеɰиалисɬи обаче говори за 
несъоɬвеɬсɬвие ɦеɠɞу ɩрофесионалнаɬа ɩоɞгоɬовɤа на часɬ оɬ иɤоноɦиче-
сɤи аɤɬивниɬе лиɰа и ɬърсенеɬо на рабоɬнаɬа сила �ɬаблиɰа ���.
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Таблица 11: Професионална сɬруɤɬура на регисɬрираниɬе безрабоɬни лиɰа  
ɩрез ɩериоɞа ���� ± ���� г.

Проф. 
структура

Работническа 
професия Специалисти Без квалификация

Година брой дял брой дял брой дял

���� ����� ����� ����� ����� ������ �����

���� ����� ����� ����� ����� ������ �����

���� ����� ����� ����� ����� ������ �����

���� ����� ����� ����� ����� ����� �����

Източник: Ⱥгенɰия ɩо заеɬосɬɬа ������.

ɋɬруɤɬураɬа на безрабоɬниɬе ɩо ɩрофесионален ɩризнаɤ вɤлɸчва ɬри 
основни ɩрофесионални груɩи ± с рабоɬничесɤа ɩрофесия� сɩеɰиалисɬи и 
без сɩеɰиалносɬ. През разглеɠɞания ɩериоɞ се наблɸɞава абсолɸɬно наɦа-
ление в броя на ɬриɬе груɩи регисɬрирани безрабоɬни лиɰа сɩореɞ ɩрофе-
сионалнаɬа иɦ ɤвалифиɤаɰия �ɬаблиɰа ���. ȼ ɩрофесионалнаɬа сɬруɤɬура 
на безрабоɬниɬе лиɰа ɩрез разглеɠɞания ɩериоɞ наɣ�ɦногоброɣна е груɩаɬа 
на безрабоɬниɬе без сɩеɰиалносɬ и ɤвалифиɤаɰия �оɤоло ��� оɬ всичɤи ре-
гисɬрирани безрабоɬни в сɬранаɬа�. По ɞанни на ȺɁ ɩо�голяɦа часɬ оɬ ɬяɯ 
са нисɤообразовани� ɬ.е. ɬе са с основно и ɩо�нисɤо образование� ɤоиɬо са и 
основнаɬа ɰелева груɩа на аɤɬивнаɬа ɩолиɬиɤа ɩо заеɬосɬɬа. Ɉɬносиɬелниɬе 
ɞялове на осɬаналиɬе ɞве груɩи са ɞосɬа близɤи.

Ɍвърɞе висоɤияɬ ɞял на регисɬрираниɬе безрабоɬни сɩеɰиалисɬи и на 
лиɰаɬа със среɞно сɩеɰиално и ɩрофесионално образование �ɬаблиɰа ��� 
говори за несъоɬвеɬсɬвие ɦеɠɞу ɩрофесионалнаɬа ɩоɞгоɬовɤа на часɬ оɬ 
иɤоноɦичесɤи аɤɬивниɬе лиɰа и ɬърсенеɬо на рабоɬна сила. Ɂа часɬ оɬ без-
рабоɬниɬе не съɳесɬвува възɦоɠносɬ за реализаɰия ɩо сɩеɰиалносɬɬа. Ɍова 
ги ɩринуɠɞава ɞа ɩриеɦаɬ ɩо�нисɤоɤвалифиɰирана рабоɬа или ɞа се ɩреɤ-
валифиɰираɬ� ɤоеɬо се реализира в раɦɤиɬе на ППɈɈ. 

През разглеɠɞания ɩериоɞ сɬруɤɬураɬа на безрабоɬниɬе лиɰа ɩо обра-
зование �ɬаблиɰа ��� осɬава ɩочɬи неɩроɦенена. През ɰелия ɩериоɞ без-
рабоɬниɬе лиɰа със среɞно� в ɬ.ч. със среɞно ɩрофесионално образование� 
са с наɣ�голяɦ ɞял в разɩреɞелениеɬо на безрабоɬниɬе лиɰа ɩо равниɳе на 
образование� слеɞван оɬ ɬези с начално и ɩо�нисɤо образование. 
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Таблица 12: Ɉбразоваɬелна сɬруɤɬура на безрабоɬниɬе лиɰа  
ɩрез ɩериоɞа ���� ± ���� г.

Степен на 
образование Висше Средно – общо

Средно спец.  
и професио-

нално
Основно Начално  

и по-ниско

Година брой дял брой дял брой дял брой дял брой дял

���� ����� ���� ����� ���� ����� ��� ����� ����� ����� �����

���� ����� �� ����� ���� ������ ����� ����� ����� ����� �����

���� ����� ����� ����� ���� ������ ��� ����� ����� ����� �����

���� ����� ����� ����� ��� ����� ����� ����� ����� ����� �����

Източник: Ⱥгенɰия ɩо заеɬосɬɬа ������.

Ɍези резулɬаɬи ɩосɬавяɬ на ɞневен реɞ въɩроса за връзɤаɬа ɦеɠɞу ɩриɞо-
биɬоɬо образование и ɩрофесионална ɤвалифиɤаɰия и ɩреɯоɞа оɬ безрабо-
ɬиɰа ɤъɦ заеɬосɬ� ɤаɤɬо и необɯоɞиɦосɬɬа оɬ сɩеɲни ɩроɦени в сисɬеɦаɬа 
за ɩрофесионално образование и обучение. 

ɋъвреɦеннаɬа ɞинаɦиɤа на иɤоноɦичесɤоɬо и соɰиалноɬо развиɬие се 
ɯараɤɬеризира с нарасɬваɳи изисɤвания ɤаɤɬо ɤъɦ образованиеɬо и ɩрофе-
сионалнаɬа ɩоɞгоɬовɤа на иɤоноɦичесɤи аɤɬивниɬе лиɰа ɬаɤа и ɤъɦ сисɬеɦ-
ноɬо ɩоɞɞърɠане и неɩреɤъснаɬо ɩовиɲаване на ɩрофесионалниɬе знания 
и уɦения чрез ɩоɞɯоɞяɳи ɞеɣносɬи в обласɬɬа на нефорɦалниɬе обучения. 
Ɍова ɦоɬивира ɤаɤɬо рабоɬоɞаɬелиɬе� ɬаɤа и заеɬиɬе ɞа ɩоɞɞърɠаɬ и ɩови-
ɲаваɬ нивоɬо на знанияɬа� ɩрофесионалниɬе уɦения и ɤоɦɩеɬенɰии. Ⱥɤɬуа�
лизиранеɬо и ɩовиɲаванеɬо на знанияɬа и овлаɞяване на нови уɦения ɳе 
ɩовиɲи заеɬосɬɬа и сигурносɬɬа на рабоɬнаɬа сила� ɳе гаранɬира ɩо�висоɤи 
ɞоɯоɞи и соɰиален ɩросɩериɬеɬ �Ⱥɬанасова� ȼлаɞиɦирова� с. ���.

Ʉачесɬвоɬо на рабоɬнаɬа сила е ɩряɤо свързано с ɤачесɬвоɬо на образо-
ваниеɬо� ɤоеɬо ɩолучава. ȼ началоɬо на ���� г. �Борисова и ɤолеɤɬив� �����  
с. ����  рабоɬоɞаɬели ɩризоваваɬ за усɤоряване на образоваɬелнаɬа рефорɦа� 
ɬъɣ ɤаɬо се наблɸɞава неɞосɬиг на ɤвалифиɰиран ɩерсонал в ɲироɤ ɤръг оɬ 
ɩрофесии. Ɋабоɬоɞаɬелиɬе обръɳаɬ сериозно вниɦание и на ɩрофесионално-
ɬо образование. ɋɩореɞ рабоɬоɞаɬелиɬе е необɯоɞиɦа сɩеɲна рефорɦа на об-
разоваɬелнаɬа сисɬеɦа� свързана с инвесɬиɰии в ɩрофесионалноɬо образова-
ние и сисɬеɦаɬа на висоɤоɤачесɬвени обучения и сɬаɠове на рабоɬноɬо ɦясɬо.

Ɋезулɬаɬиɬе оɬ ɩровеɞения анализ ɩоɤазваɬ� че образованиеɬо� ɩрофесионал-
наɬа ɩоɞгоɬовɤа и ɞобраɬа инфорɦираносɬ са среɞ значиɦиɬе ɩреɞɩосɬавɤи за 
усɬоɣчива заеɬосɬ и нарасɬване на заеɬосɬɬа и иɤоноɦичесɤаɬа аɤɬивносɬ.
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Предизвикателства пред ПОО и необходимост от промени

ɋъвреɦенноɬо развиɬие на ПɈɈ в ɤонɬеɤсɬа на ɞинаɦиɤаɬа на ɬруɞовия 
ɩазар се разглеɠɞа ɤаɬо среɞа за форɦиране на реɞиɰа ɩреɞизвиɤаɬелсɬва� 
ɩри ɤоеɬо се очерɬава необɯоɞиɦосɬ оɬ ɩроɦени в разнообразни раɤурси� 
инсɬиɬуɰионални� регионални� ɩеɞагогичесɤи� уɩравленсɤи и ɞр. �Ɇинис-
ɬерсɤи съвеɬ� ����� &HGHIRU� �����. ȼ раɦɤиɬе на насɬояɳаɬа сɬуɞия аɤɰен-
ɬъɬ е върɯу сисɬеɦаɬа на среɞноɬо образование в ɤонɬеɤсɬа на ɞинаɦичнаɬа 
заɤонова база и нарасɬваɳиɬе изисɤвания ɤъɦ образоваɬелния ɩроɰес. 

ɋисɬеɦаɬа на училиɳноɬо образование в България заеɦа значиɦи ɩози-
ɰии ɤаɬо ɞосɬавчиɤ на ПɈɈ. През ɩослеɞноɬо ɞесеɬилеɬие на ɩреɞен ɩлан 
се оɬɤроява необɯоɞиɦосɬɬа оɬ ɩреосɦисляне на ɬраɞиɰионниɬе ɩосɬановɤи 
за сɬаɬуɬа на ɩраɤɬичесɤоɬо обучение на учениɰиɬе. ɇасɬъɩилиɬе ɩроɦени 
в ɩресɬруɤɬуриранаɬа иɤоноɦиɤа и ɩрисъеɞиняванеɬо ни ɤъɦ ȿɋ ɞовеɞоɯа 
ɞо необɯоɞиɦосɬɬа оɬ ɩроɦяна в ɩраɤɬичесɤоɬо обучение на учениɰиɬе� оɬ 
ɩроɦяна в учебноɬо съɞърɠание и оɬ ɩоɞобряване на ɦеɬоɞичесɤаɬа ɩоɞго-
ɬовɤа на ɩеɞагогичесɤиɬе ɤаɞри� ɤоеɬо ɞа съоɬвеɬсɬва на новиɬе евроɩеɣсɤи 
образоваɬелни изисɤвания. 

ȼ ɩроɞълɠаваɳиɬе рефорɦи в образоваɬелнаɬа сисɬеɦа в наɲаɬа сɬра-
на се оɬɤроява ɩериоɞъɬ слеɞ ���� г.� ɤогаɬо сɬарɬираɬ реɞиɰа ɩроɦени в 
норɦаɬивнаɬа база ± Ɂаɤон за ɩреɞучилиɳноɬо и училиɳноɬо образование� 
Ɂаɤон за ɩрофесионалноɬо образование и обучение. ɋɬарɬира се въвеɠɞа-
неɬо на сисɬеɦаɬа за валиɞиране на знания� ɩриɞобиɬи чрез нефорɦално 
образование и възɦоɠносɬ за въвеɠɞане на ɞуалноɬо обучение.

Приеɬаɬа ɩрез ���� г. ɇареɞба за ɩриобɳаваɳо образование оɩреɞеля 
ɞърɠавния образоваɬелен сɬанɞарɬ за ɩриобɳаваɳо образование. Ɉсновна-
ɬа ɰел е ɞа се съзɞаɞаɬ ɩрHɞɩосɬавɤи за инɬегриране на обучиɬелния ɩроɰес 
и ɩреɞосɬавяне на ɩоɞɤреɩа за личносɬно развиɬие на учениɰиɬе� ɤоеɬо е 
значиɦ фаɤɬор за изграɠɞане и развиɬие на ɬеɯния човеɲɤи ɤаɩиɬал.

През ���� г. се ɩриеɦа План за ɞеɣсɬвие за ���� ± ���� г. в изɩълнение 
на сɬраɬегияɬа за развиɬие на ɩрофесионалноɬо образование и обучение в 
Ɋеɩублиɤа България за ɩериоɞа ���� ± ���� г. Ɉсновнияɬ ɩриориɬеɬ на Пла-
на е осигуряване на ɤачесɬво и ефеɤɬивносɬ на ɩрофесионалноɬо обучение 
чрез рабоɬа �ɞуално обучение� ɤаɬо ɰелɬа е ɞа се изграɞи връзɤа ɦеɠɞу сис-
ɬеɦаɬа на ПɈɈ и бизнеса с възɦоɠносɬи за съвɦесɬяване на училиɳе и ра-
боɬно ɦясɬо. Ⱥɤɰенɬира се върɯу необɯоɞиɦосɬɬа за ɦоɞернизаɰия на ПɈɈ 
и ɩревръɳанеɬо ɦу в ɩо�ɩривлеɤаɬелно и ɞосɬъɩно за учаɳиɬе� а съɳо ɬаɤа 
и ɩо�ɤачесɬвено и ɩо�близɤо ɞо ɩазара на ɬруɞа. 

Ɍези рефорɦи са ɩроɞиɤɬувани оɬ необɯоɞиɦосɬɬа оɬ ɩосɬиганеɬо на ɞо-
бро съоɬвеɬсɬвие ɦеɠɞу инвесɬиɰииɬе в образование и обучение и ɞина-
ɦично ɩроɦеняɳиɬе се изисɤвания на ɩазара на ɬруɞа� ɤоеɬо ɦоɠе ɞа бъɞе 
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ɩосɬигнаɬо чрез ɩланиране и ɩрогнозиране на бъɞеɳиɬе нуɠɞи оɬ ɤаɞри 
с нуɠниɬе ɤоɦɩеɬенɰии. ȼ образованиеɬо ɲироɤо навлязоɯа съвреɦенниɬе 
инфорɦаɰионни ɬеɯнологии. ɋериозни ɩроɦени насɬъɩиɯа и ɩо оɬноɲение 
на ɞеɰенɬрализаɰияɬа на уɩравлениеɬо на сисɬеɦаɬа на среɞноɬо образова-
ние и разɲиряванеɬо на училиɳнаɬа авɬоноɦия. Ɂаɩочнаɯа ɞа се ɩрилагаɬ и 
иɞеиɬе за ɩриобɳаваɳо образование.

ȼ резулɬаɬ на ɞеɣсɬвиеɬо на разнообразни фаɤɬори ± ɩолиɬичесɤи� иɤоно-
ɦичесɤи и соɰиални� сисɬеɦаɬа на среɞноɬо образование е обеɤɬ на реɞиɰа 
ɤриɬични анализи оɬносно ɤачесɬвоɬо на ɩреɞлагания образоваɬелен ɩро-
ɞуɤɬ� ɩри ɤоеɬо се оɬɤроява влияниеɬо на реɞиɰа фаɤɬори. ɇисɤоɬо ɤачесɬво 
на ɩрофесионалноɬо образованиеɬо се свързва ɤаɤɬо с ɞефиɰиɬи в ɩрофе-
сионалнаɬа ɩоɞгоɬовɤа на съоɬвеɬниɬе сɩеɰиалисɬи� ɬаɤа и със съɳесɬвува-
ɳоɬо  разɦинаване ɦеɠɞу ɩоɞгоɬвяниɬе сɩеɰиалисɬи и ɬърсенеɬо на ɩазара 
на ɬруɞа. Ɂавърɲваɳиɬе не бяɯа ɞосɬаɬъчно ɩоɞгоɬвени за условияɬа на ɬруɞ 
ɩо ɩрофесияɬа� ɤояɬо изучаваɬ� ɩораɞи лиɩса на сисɬеɦни връзɤи и учасɬие 
на рабоɬоɞаɬелиɬе� рабоɬоɞаɬелсɤиɬе организаɰии и бранɲовиɬе ɤаɦари в 
ɩроɰеса на обучение. Ⱦруг фаɤɬор� ɤоɣɬо оɤазва влияние върɯу ефеɤɬив-
носɬɬа на ɩрофесионалноɬо образование� е лиɩсаɬа на ефеɤɬивно ɤариерно 
и ɩрофесионално ориенɬиране на учениɰиɬе и ɩовиɲаване на ɦоɬиваɰияɬа 
иɦ за обучение и аɤɬивно учасɬие на ɩазара на ɬруɞа. Ʌиɩсаɬа на сисɬеɦа 
за ɩрофесионално инфорɦиране и ɤонсулɬиране възɩреɩяɬсɬва ɩравилноɬо 
взеɦане на реɲение за ɩрофесионално развиɬие� наɦалява ɦоɬиваɰияɬа иɦ 
за ɩриɞобиване на ɩрофесионална ɤвалифиɤаɰия� ɤояɬо би иɦ ɩоɦогнала за 
усɩеɲнаɬа реализаɰия на ɩазара на ɬруɞа. 

ɋ ɩриеɦанеɬо на новия заɤон за ɩреɞучилиɳноɬо и училиɳноɬо образо-
вание се ɰели основно� наɦаляване броя на необɯванаɬиɬе оɬ образоваɬел-
наɬа сисɬеɦа и на оɬɩаɞаɳиɬе учениɰи� ɩовиɲаване ɤачесɬвоɬо на образо-
ваниеɬо� изграɠɞанеɬо на сисɬеɦа за ɤвалифиɤаɰия и ɤариерно развиɬие на 
ɩеɞагогичесɤиɬе сɩеɰиалисɬи� осигуряванеɬо на сɩравеɞлив и гъвɤав ɦо-
ɞел на училиɳно финансиране� въвеɠɞанеɬо на вънɲно инсɩеɤɬиране на 
образоваɬелниɬе инсɬиɬуɰии и ɞр. ɋ ɩриеɦанеɬо на новия заɤон насɬъɩваɬ 
реɞиɰа ɩроɦени� ɤоиɬо ɦогаɬ ɞа се сɬруɤɬурираɬ в няɤолɤо наɩравления� 
въвеɠɞане на значиɬелни сɬруɤɬурни ɩроɦени в сисɬеɦаɬа на среɞноɬо 
образование� осигуряване на еɞнаɤва образоваɬелна ɩоɞгоɬовɤа на учени-
ɰиɬе в основнаɬа образоваɬелна сɬеɩен� въвеɠɞане на иɞеяɬа за съзɞаване 
на иноваɬивни училиɳа� ɤоиɬо ɞа съзɞаваɬ воɞеɳ ɩраɤɬичесɤи оɩиɬ� ɤоɣɬо 
вɩослеɞсɬвие ɞа се ɬрансферира ɤаɬо ɞобри ɩраɤɬиɤи ɤъɦ осɬаналиɬе учи-
лиɳа� оɬɞелено е сериозно ɦясɬо за ɩоɞɤреɩа на личносɬноɬо развиɬие на 
ɞеɰаɬа и учениɰиɬе и ɞр.

Праɤɬичесɤоɬо ɩрилоɠение на новия заɤон е обеɤɬ на сисɬеɦни анализи� 
ɩри ɤоеɬо се оɬɤрояваɬ реɞиɰа възɦоɠносɬи за усъвърɲенсɬване. ȿɞна оɬ 



Професионално образование и обучение в България ...

33

ɬези възɦоɠносɬи се свързва с ɩроɰеɞураɬа за финансиранеɬо чрез ɞеле-
гираниɬе училиɳни бɸɞɠеɬи. Ɏорɦиранеɬо на ɞелегираниɬе бɸɞɠеɬи на 
основаɬа на броя на обучаваниɬе в училиɳеɬо учениɰи без оɬчиɬане на ɤа-
чесɬвоɬо на ɩреɞлагания образоваɬелен ɩроɞуɤɬ се оɤазва негаɬивен ɩоɞɯоɞ� 
ɤоɣɬо ɞо голяɦа сɬеɩен ɞоɩринася за наɦаляване на ɤачесɬвоɬо на обуче-
ниеɬо. Преɞвариɬелнияɬ заɦисъл чрез ɬаɤъв ɬиɩ финансиране училиɳаɬа 
ɞа се ɤонɤурираɬ и ɞа ɩривличаɬ ɩовече учениɰи чрез ɩреɞосɬавяне на ɩо�
висоɤо ɤачесɬво на обучение на ɩраɤɬиɤа не се реализира. Ɍова не саɦо� че 
не ɩосɬигна ɩреɞвариɬелно ɩланирания резулɬаɬ� но училиɳаɬа заɩочваɬ ɞа 
се ɤонɤурираɬ за набиранеɬо и заɞърɠанеɬо на учениɰи чрез ɩониɠаване на 
изисɤванияɬа ɤъɦ ɬяɯ. 

Професионалноɬо образование не ɦоɠе ɞа съɳесɬвува изолирано и е в 
ɩряɤа връзɤа с иɤоноɦичесɤаɬа сисɬеɦа. Ɍо е свързано с ɩазара на ɬруɞа� 
ɩоɬребносɬиɬе на обɳесɬвоɬо и рабоɬоɞаɬелиɬе ɤаɬо ɩоɬребиɬели на обра-
зоваɬелни услуги. Ⱦълги гоɞини няɦаɲе инɬерес оɬ сɬрана на рабоɬоɞаɬели-
ɬе и сɬиɦули за осигуряване на аɞеɤваɬен сɬаɠ и ɩроизвоɞсɬвена ɩраɤɬиɤа 
на учаɳиɬе се в ɩреɞɩрияɬия и в реална рабоɬна среɞа. Ɂаɬова усилияɬа се 
насочиɯа ɤъɦ ɩривличане на рабоɬоɞаɬелиɬе и соɰиалниɬе ɩарɬнɶори в ɩро-
ɰеса на ɩланиране на обучениеɬо.

Ɉɬ всичɤо ɤазано ɞо ɬуɤ се виɠɞа� че ɞълго чаɤанаɬа ɩроɦяна в норɦаɬив-
наɬа уреɞба на образованиеɬо е абсолɸɬно необɯоɞиɦа� ɤаɤɬо и сисɬеɦноɬо 
аɤɬуализиране на сɬраɬегия за развиɬие и ɩривеɠɞане на ПɈɈ в съоɬвеɬ-
сɬвие с ɞинаɦичниɬе ɩоɬребносɬи на иɤоноɦиɤаɬа. 

През ɩослеɞноɬо ɞесеɬилеɬие ɩо иниɰиаɬива на ɆɈɇ и ɞруги инсɬи-
ɬуɰии са извърɲени реɞиɰа анализи и оɰенɤи на ɩрофесионалноɬо обра-
зование �Ɏунɤɰионален анализ на сеɤɬорна ɩолиɬиɤа ÄПрофесионално 
образование и обучение³� Ɇнения и оɰенɤи оɬносно ɤачесɬвоɬо на ПɈɈ 
в България� Ⱥнализ на сисɬеɦаɬа за осигуряване на ɤачесɬво на ɩрофесио-
налноɬо образование и обучение в България� серия оɬ анализи на ɆɈɇ ɩо 
ɩроеɤɬ Äɍɩравление за ефеɤɬивно ɩрофесионално образование³ и ɞр.�. Ɋе-
зулɬаɬиɬе оɬ ɩровеɞениɬе ɩроучвания и анализи ɩоɤазваɬ реɞиɰа ɬруɞнос-
ɬи и необɯоɞиɦосɬɬа оɬ ɩроɦяна в реɞиɰа наɩравления. По�голяɦа часɬ оɬ 
училиɳаɬа няɦаɬ необɯоɞиɦаɬа ɦаɬериално�ɬеɯничесɤа база и наличиеɬо 
на ɦоɞерно оборуɞване� ɤоеɬо е ɩоɞобно на ɬова� изɩолзвано оɬ фирɦиɬе в 
реалнаɬа иɤоноɦиɤа. Ⱦруга усɬановена негаɬивна ɬенɞенɰия е� че ɤаɬо ɰяло 
за ɩрофесионалноɬо образование ɞелъɬ на учаɳиɬе� усɩеɲно ɩолоɠили 
ȾɁɂ� е ɩо�висоɤ оɬ ɬези� усɩеɲно ɩолоɠили ȾɂП. ȿɞна оɬ основниɬе ɩри-
чини за ɬова ɦоɠе ɞа е сравниɬелно нисɤаɬа уɞовлеɬвореносɬ на учениɰиɬе 
оɬ ɩриɞобиɬаɬа ɩрофесионална ɤвалифиɤаɰия. Провеɞеноɬо ɞоɩиɬване ɞо 
роɞиɬелиɬе ɩоɤаза� че ɩо�голяɦа часɬ оɬ ɬяɯ биɯа насочили ɞеɰаɬа си ɤъɦ 
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ɩрофесионално училиɳе� в ɤоеɬо ɩраɤɬичесɤоɬо обучение се осъɳесɬвява 
на реално рабоɬно ɦясɬо във фирɦа. ɓо се оɬнася ɞо ɦнениеɬо на рабоɬоɞа-
ɬелиɬе� ɬо ɤаɬо ɰяло е ɩолоɠиɬелно� но сɩореɞ ɬяɯ� завърɲваɳиɬе учениɰи 
се нуɠɞаяɬ оɬ ɞоɩълниɬелно насɬавничесɬво на рабоɬноɬо ɦясɬо. Ɉɬɤрояваɬ 
се и реɞиɰа ɞруги слабосɬи� ɤаɬо наɩриɦер� лиɩсаɬа на оɩреɞеление за ɤа-
чесɬво на ПɈɈ� ɩреɤъснаɬи връзɤи ɦеɠɞу учебниɬе завеɞения и бизнеса� 
лиɩса на сисɬеɦа за ɩроучване� иɞенɬифиɰиране� анализ и ɩрогнозиране на 
ɩоɬребносɬиɬе оɬ ПɈɈ� ɤаɤɬо и лиɩса на реглаɦенɬаɰия и ясно ɩозиɰиони-
ране на оɬɞелниɬе инсɬиɬуɰии в сисɬеɦаɬа за осигуряване на ɤачесɬвоɬо на 
ПɈɈ и ɞр.

Ʉрачɤа наɩреɞ за ɩовиɲаване ɤачесɬвоɬо на ɩоɞгоɬовɤа на ɤаɞриɬе е уɬ-
върɠɞаванеɬо на ɞуалнаɬа сисɬеɦа на обучение. Ɍова ɞава възɦоɠносɬ на 
обучаеɦиɬе лиɰа ɞа ɩриɞобияɬ реален ɬруɞов оɩиɬ и ɞа ɩриɞобияɬ уɦения� 
ɤоиɬо ɞа гаранɬираɬ реализаɰияɬа иɦ на ɩазара на ɬруɞа. Ⱦруго негово ɩре-
ɞиɦсɬво е� че освен наɬруɩванеɬо на реален ɩраɤɬичесɤи оɩиɬ ɩо вреɦе на 
обучениеɬо� ɦлаɞеɠиɬе ɦогаɬ ɞа ɩолучаваɬ ɞоɯоɞ� ɤоеɬо ги заɞърɠа в об-
разоваɬелнаɬа сисɬеɦа и ги ɩреɞɩазва оɬ ранно наɩусɤане ɩораɞи нуɠɞа оɬ 
ɞоɯоɞи. ȼерояɬносɬɬа ɬези учениɰи ɞа осɬанаɬ ɞа рабоɬяɬ за съɳоɬо ɩреɞ-
ɩрияɬие е голяɦа� ɬъɣ ɤаɬо ɬе са изграɞили ɬруɞови навиɰи� а рабоɬоɞаɬеляɬ 
ги ɩознава и е инвесɬирал ресурс в ɬяɯноɬо обучение.

Ɋеɞиɰа изслеɞвания ɞоɤазваɬ ɩреɞиɦсɬвоɬо на ɞуалноɬо обучение. ɍче-
ниɰиɬе� завърɲили и ɩриɞобили ɩраɤɬичесɤи оɩиɬ извън училиɳе� ɬ.е. в 
ɩреɞɩрияɬия� иɦаɬ ɦеɠɞу �� и ��� ɩо�висоɤи ɲансове ɞа бъɞаɬ наеɬи на ра-
боɬа веɞнага слеɞ завърɲване на ɬози ɬиɩ образование. Ɍези учениɰи иɦаɬ 
ɩо�голяɦ ɲанс ɞа сɤлɸчаɬ ɬруɞови ɞоговори за ɩо�ɞълъг ɩериоɞ оɬ вреɦе 
�+RUQ� �����. ȼ раɦɤиɬе на ɩроеɤɬ ÄПоɞɤреɩа за ɞуалнаɬа сисɬеɦа на обу-
чение³ се обръɳа сɩеɰиално вниɦание на ɞуалноɬо образование� ɬъɣ ɤаɬо 
въвеɠɞанеɬо ɦу воɞи ɞо разчуɩване на ɦоɞела на ɩрофесионалноɬо образо-
вание и ɞо ɩовиɲаване на неговаɬа ефеɤɬивносɬ.

Ʉачесɬвоɬо на ɩрофесионалнаɬа ɩоɞгоɬовɤа �ɋɬоянова� с. ��� е ɩоняɬие� 
ɤоеɬо ɯараɤɬеризира съвɤуɩносɬɬа оɬ сɬеɩенɬа на форɦираносɬ на необ-
ɯоɞиɦиɬе ɩрофесионални ɤоɦɩеɬенɰии �ɩрофесионални знания� ɩрофе-
сионални уɦения и ɩрофесионално личносɬни ɤачесɬва� и гоɬовносɬɬа и 
ɞеесɩособносɬɬа на ɤаɞриɬе за изɩълнение на ɬруɞоваɬа ɞеɣносɬ с висоɤа 
сɬеɩен на саɦосɬояɬелносɬ� ɬворчесɬво и организираносɬ.

Ʉачесɬвоɬо на ПɈɈ се оɩреɞеля оɬ неговаɬа соɰиална аɞеɤваɬносɬ� ɬ.е. 
оɬ неговаɬа сɩособносɬ ɞа уɞовлеɬворява ɩоɬребносɬиɬе на иɤоноɦиɤаɬа оɬ 
сɩеɰиалисɬи и образоваɬелниɬе ɩоɬребносɬи на оɬɞелнаɬа личносɬ. Ɉɩре-
ɞеля се и оɬ възɦоɠносɬиɬе� ɤоиɬо ɩреɞосɬавя на всеɤи ɞа се развива съо-
бразно собсɬвениɬе си нагласи и ɩоɬребносɬи� ɞа ɩриɞобива ɤоɦɩеɬенɰии� 
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ɤоиɬо ɞа ɩоɞɩоɦагаɬ ɩрофесионалнаɬа и соɰиалнаɬа ɦу реализаɰия в новаɬа 
ɩресɬруɤɬурирана и неɩреɤъснаɬо развиваɳа се иɤоноɦиɤа.

ȼ основаɬа на аɤɬуализиранеɬо и бъɞеɳоɬо развиɬие на ПɈɈ сɬои раз-
биранеɬо� че ɤолɤоɬо и ɞа е висоɤа ɤвалифиɤаɰияɬа� ɩриɞобиɬа чрез ПɈɈ� 
ɬя не би ɦогла ɞа гаранɬира на завърɲилиɬе усɩеɲна реализаɰия� аɤо не 
са ориенɬирани ɤъɦ аɤɬуални ɩрофесии и уɦения. През ���� г. ɋвеɬовнаɬа 
банɤа ɩреɞуɩреɠɞава за Äɤриза на ɩознанияɬа³ в свеɬовниɬе образоваɬелни 
сисɬеɦи. ɋɩореɞ еɤсɩерɬиɬе ɦилиони ɦалɤи учениɰи в сɬраниɬе с нисɤи и 
среɞни ɞоɯоɞи са засɬраɲени ɞа ɩроɩуснаɬ възɦоɠносɬи за развиɬие и ɞа 
ɩолучаваɬ заɩлаɬи в ɩо�ɤъсен еɬаɩ оɬ ɠивоɬа си� заɳоɬо ɬеɯниɬе основни 
и среɞни училиɳа не усɩяваɬ ɞа ги ɩоɞгоɬвяɬ за ɬова ɤаɤ ɞа усɩеяɬ в ɠиво-
ɬа. ɋɩореɞ ɞоɤаɞа не се инвесɬираɬ ɞосɬаɬъчно финансови ресурси� а и се 
ɩосɬавя ɩоɞ съɦнение ɬяɯнаɬа ефеɤɬивносɬ. Ɋефорɦаɬа в образованиеɬо е 
сɩеɲно необɯоɞиɦа и изисɤва усɬоɣчивосɬ� ɤаɤɬо и сɩлоɬяване оɤоло ɩоли-
ɬиɤиɬе оɬ сɬрана на ɩравиɬелсɬво� ɦеɞии� ɩреɞɩриеɦачи� учиɬели� роɞиɬели 
и учениɰи. ȼсичɤи ɬе ɬрябва ɞа ɰеняɬ знанияɬа и ɞа изисɤваɬ ɩо�ɞобро обу-
чение �ɋвеɬовна банɤа� �����.

ɇеобɯоɞиɦо е ɩрофесионалноɬо образование ɞа свърɠе знанияɬа и уɦе-
нияɬа на учениɰиɬе с нуɠɞиɬе на ɩазара на ɬруɞа. Ɋезулɬаɬиɬе оɬ ɩрове-
ɞениɬе анализи ɩоɤазваɬ� че ɩрофесионалноɬо образование и обучение е 
ɤлɸчов фаɤɬор за усɬоɣчиво соɰиално�иɤоноɦичесɤо развиɬие не саɦо в 
сɬранаɬа ни� но и на евроɩеɣсɤо равниɳе. ȿвроɩеɣсɤиɬе иниɰиаɬиви в оɬ-
говор на бързиɬе ɩроɦени в иɤоноɦиɤаɬа и обɳесɬвоɬо изисɤваɬ ɩосɬоянно 
ɩоɞобряване на сисɬеɦиɬе за ɩрофесионално образование и обучение и ɦо-
ɞернизаɰия на базаɬа� ɬаɤа че ɬези сисɬеɦи ɞа ɞоɩринесаɬ за увеличаване на 
заеɬосɬɬа и ɞа ɩоɞɩоɦогнаɬ соɰиалнаɬа инɬеграɰия� ɞа ɞаɞаɬ възɦоɠносɬ за 
учене ɩрез ɰелия ɠивоɬ и ɞа улесняɬ ɞосɬъɩа ɞо ɩовиɲаване на ɤвалифиɤа-
ɰияɬа в съоɬвеɬсɬвие с нуɠɞиɬе на обɳесɬвоɬо и ɩазара на ɬруɞа.

Преɞсɬавениɬе в насɬояɳаɬа сɬуɞия ɩреɞизвиɤаɬелсɬва ɩреɞ бъɞеɳоɬо 
развиɬие на ПɈɈ няɦаɬ изчерɩаɬелен ɯараɤɬер и се разглеɠɞаɬ ɤаɬо основа 
за бъɞеɳи анализи и ɩроучвания в ɬази обласɬ и за ɩовиɲаване на ефеɤ-
ɬивносɬɬа на ɞеɣносɬиɬе� ɤоиɬо осъɳесɬвяваɬ ɲироɤ ɤръг заинɬересовани 
сɬрани �на наɰионално и регионално ниво� в ɬази сфера.

Заключение

Ɋавниɳеɬо на образование и ɩрофесионална ɩоɞгоɬовɤа в съоɬвеɬсɬвие 
с наɣ�новиɬе ɞосɬиɠения на науɤаɬа и ɬеɯниɤаɬа и с ɬърсенеɬо оɬ сɬрана на 
бизнеса са оɩреɞеляɳи за ɞосɬъɩа ɞо ɩазара на ɬруɞа и заеɬосɬɬа. Ɍе ɩре-
ɞоɩреɞеляɬ и сигурносɬɬа и ɯараɤɬера на заеɬосɬɬа. Ɋазличияɬа на ɩазара 
на ɬруɞа се оɩреɞеляɬ не саɦо оɬ образованиеɬо и ɩрофесионалнаɬа ɩоɞ-
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гоɬовɤа� но и оɬ ɩриɬеɠаванеɬо на съвреɦенни ɤоɦɩеɬенɬносɬи и уɦения� 
за чиеɬо аɤɬуализиране и осъвреɦеняване оɬ съɳесɬвено значение са ɩро-
ɦениɬе в ɩолиɬиɤиɬе и нагласиɬе на рабоɬоɞаɬелиɬе� свързани ɤаɤɬо с ɩо�
аɤɬивно учасɬие в образоваɬелния ɩроɰес� ɬаɤа и с оɬɞелянеɬо на среɞсɬва 
за обучение и ɦоɬивиране на ɩерсонала оɬ ɩо�висоɤиɬе възрасɬови груɩи 
за вɤлɸчване в различни форɦи на обучение. Ʉонɤуренɬосɩособносɬɬа на 
рабоɬнаɬа сила ɦоɠе ɞа се заɞърɠи саɦо чрез неɩреɤъснаɬо осъвреɦеняване 
в съоɬвеɬсɬвие с рабоɬниɬе ɦесɬа.

Ɋезулɬаɬиɬе оɬ ɩровеɞеноɬо ɩроучване ɩоɞɤреɩяɬ възɩриеɬаɬа изслеɞова-
ɬелсɤа ɬеза в насɬояɳаɬа сɬуɞия и ɩоɤазваɬ� че ɩрофесионалноɬо образова-
ние ɩреɞосɬавя реɞиɰа ɩреɞиɦсɬва на ɩазара на ɬруɞа среɞ ɤоиɬо се оɬɤро-
яваɬ� възɦоɠносɬи за ɩо�висоɤа иɤоноɦичесɤа аɤɬивносɬ� ɩо�висоɤа заеɬосɬ 
и ɩо�нисɤа безрабоɬиɰа� ɞосɬъɩ ɞо ɩо�висоɤи нива на заɩлаɳане ɤаɬо се 
оɬɤроява извоɞъɬ� че заеɬиɬе с ɩриɞобиɬа ɩрофесионална ɤвалифиɤаɰия ɩо-
лучаваɬ ɩо�висоɤи заɩлаɬи в сравнение с лиɰа със среɞно образование без 
ɩрофесионална ɤвалифиɤаɰия. 

ɇарасɬваɳиɬе очаɤвания ɤъɦ ППɈ са ɩреɞɩосɬавɤа за форɦиране на ре-
ɞиɰа ɩреɞизвиɤаɬелсɬва ɩрез бъɞеɳоɬо развиɬие на ɬази часɬ оɬ образова-
ɬелнаɬа сисɬеɦа в наɲаɬа сɬрана� ɤоиɬо в насɬояɳаɬа сɬуɞия се фоɤусираɬ 
ɩреɞиɦно върɯу сфераɬа на среɞноɬо образование и изисɤванияɬа ɤъɦ обра-
зоваɬелния ɩроɰес в ɤонɬеɤсɬа на ɞинаɦичнаɬа заɤонова база. Ɋезулɬаɬиɬе 
оɬ анализа ɩоɤазваɬ� че усилияɬа на всичɤи инсɬиɬуɰии ɬрябва ɞа бъɞаɬ на-
сочени ɤъɦ развиɬиеɬо на човеɲɤиɬе ресурси и развиɬие на ɤоɦɩеɬенɰииɬе 
на ɯораɬа. Ɉчерɬаниɬе ɩреɞизвиɤаɬелсɬва ɩреɞ сисɬеɦаɬа на ПɈɈ са свър-
зани ɩреɞиɦно с необɯоɞиɦосɬɬа ɞа се осигури аɞеɤваɬен оɬговор на нара-
сɬваɳиɬе изисɤвания на ɬруɞовия ɩазар ɤъɦ знанияɬа и уɦенияɬа на ɯораɬа. 
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REUD]RYDQLH , WUXGRY VWDWXV� ,QIRVWDW�� DYDLODEOH DW� KWWSV���LQIRVWDW.QVL.EJ�
LQIRVWDW�SDJHV�UHSRUWV�TXHU\.MVI"[B� ��� �DFFHVVHG ��.��.�����
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ɬе� �6YHWRYQD EDQND� ����� 6YHWRYQDWD EDQND SUHGXSUH]KGDYD ]D ³NUL]D QD 
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SR]QDQ\DWD´ Y VYHWRYQLWH REUD]RYDWHOQL VLVWHPL� VDREVKWHQLH GR PHGLDWH�� 
DYDLODEOH DW� KWWSV���ZZZ.ZRUOGEDQN.RUJ�EJ�QHZV�SUHVV�UHOHDVH������������
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ɏрисɬова� Ⱥ. ������. Проɦени в сисɬеɦаɬа за ɩрофесионално образование 
и обучение в България� ɇаселение� Ɍоɦ ��. �+ULVWRYD� $.� ����� 3URPHQL 
Y VLVWHPDWD ]D SURIHVLRQDOQR REUD]RYDQLH L REXFKHQLH Y %XOJDULD� 1DVHOHQLH� 
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&HGHIRS �����E�. Професионално образование и обучение в България� Ʌɸɤ-
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Abstract 

Contemporary development of vocational education and training in our country 
has to do with its positive impact on people’s employment and economic activity and is 
accompanied by a number of challenges for continuous improvement at various aspects. 
The main purpose of the following study is analyzing the development of vocational 
education and training in the context of employment dynamics and economic activity in 
Bulgaria by outlining a number of challenges and fields for future improvement. In order 
to achieve the set goal, a series of research tasks have been accomplished, grouped into 
three main directions: a) development of vocational education and training in Bulgaria; 
b) benefits of vocational education and training in the context of employment and 
economic activity; c) challenges concerning vocational education and training and a 
necessity for changes. The results of the research show that vocational education gives a 
number of advantages on labour market, which have to do with opportunities for higher 
employment and economic activity, as well as with access to higher levels of payment. 

Key words: YRFDWLRQDO HGXFDWLRQ DQG WUDLQLQJ� HPSOR\PHQW� HFRQRPLF DFWLYLW\� OD-
ERXU PDUNHW� YRFDWLRQDO NQRZOHGJH DQG VNLOOV� FRQWLQXRXV YRFDWLRQDO WUDLQLQJ� LQVWLWX-
WLRQDO IUDPH
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